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LEGE

privind plata pensîilor private

Camera Deputaţilor adoptă prezentul proiect de lege.

CAPITOLUL I
0biectul şi domeniul de aplîcare

Art.1. -Obiectul de reglementare
Prezenta lege reglementează:
a) autorizarea, organizarea, fimcţionarea, supravegherea şi controlul

fiirnizorilor de pensii private şi a fondurilor de plată a pensiilor private;
b) avizai.ea, ftncţionarea, supravegherea şi controlul instituţiilor

de  credit  pentru  desfăşurarea  activităţii  de  depozitare  şi  de  custodie  a
activelor  fondurilor  de  plată  a  pensiilor  private  precum  şi  a  activelor
fumizorilor de pensii private destinate acoperii.ii provizionului tehnic;

c) avizarea auditorilor financiari, pentru activitatea desfăşurată
în calitate de auditor al firnizorilor de pensii private şi al fondurilor de
plată a pensiilor private;

d) avizarea/autorizarea, fimcţionarea, supravegherea şi controlul
agenţilor de marketing.



Art. 2. -Domeniul de aplicare
Prezenta lege se aplică:
a) fondurilor de plată a pensiilor private;
b) furnizorilor de pensii private;
c) agenţilor de marketing;
d) depozitarilor, cu privire la activitatea de depozitare şi custodie

a  activelor fondurilor de plată a pensiilor private, precum  şi  a  activelor
fumizorilor de pensii private destinate acoperirii provizionului telmic;

e)   auditorilor  financiari,   cu  privire  la  activitatea  de  audit  a
situaţiilor  financiare  ale  fondurilor  de  plată  a  pensiilor  private  şi  ale
furnizorului de pensii private;

f)  Fondului  de  garantare  a  drepturilor  din  sistemul  de  pensii
private;

g) administratorilor de fonduri de pensii private.

Art. 3. -Definiţii şi abrevieri
(1) În sensul prezentei legi, termenii  şi expresiile de mai jos  au

următoarele semnificaţii :
1. active ale unui f bnd de plată a pensiilor priwate -.rrysh]:rn!€r[kde

financiare, precum şi numerarul, rezultate ca ui.mare a investirii activelor
fondului de plată a pensiilor private;

2. activ net al fbndului de plată a pensiilor private la o anumită
c7czfc-z' -valoarea cai.e se obţine prin deducei.ea valorii obligaţiilor fondului
din valoai.ea totală a activelor fondului de plată a pensiilor private,  la o
anumită dată;

3.  czcfj.v personcz/ -suma deţinută  de  către un membru  al unui
fond de plată a pensiilor de tip retragere programată, egală cu numărul de
unităţi de fond deţinute  de  acesta în  contul  său  individual,  înmulţite  cu
valoarea la zi a unei unităţi de fond;

4. activitate de marketing aftirnizorului -activi+aLteaL condusă de
către fumizorul de pensii private, desfăşurată prin intermediul unui agent
de   marketing,   persoană   fizică   sau  juridică,   după   caz,   sub   deplina
răspundere a fumizorului de pensii private, în vedei.ea atragerii de membri
la fondul de plată a pensiiloi. private administrat de către fumizor;

5.  czc7/7zz.7ij.sf7.czJ.e  specz.cz/ă  ~  exercitai.ea  i.ăspunderii  fiduciai.e  de
către administratorul special, pe o perioadă deteminată, asupra activelor
fondului  de  plată  a pensiilor private,  cu  scopul  de  a  proteja  di.epturile
membi.ilor, moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz;



6. admiii.istrator de fbndiiri de pensii priwate -o soc:+ekîrrie caLie
administrează un fond de pensii administrat privat şi/sau fonduri de pensii
facultative  şi/sau  fondui.i  de  pensii  ocupaţionale,   autorizată  de  către
Autoritatea de Supraveghere Financiară, denumită în continuare j4.S.F.,
conform  legislaţiei  care  reglementează  domeniul  în  care  activează,  şi  a
căi.ei autorizaţie este în vigoare;

7. czJ777z.77z.sfrcz/or specz.cz/ - Fondul de garantare a drepturilor din
sistemul  de pensii private,  reglementat prin  Legea nr.187/2011  privind
înfiinţarea, organizarea şi fi]ncţionarea Fondului de garantare a drepturilor
din sistemul de pensii private, cu modificările şi completările ulterioare,
sau  orice  persoană  juridică  autorizată  ca  furnizor  de  pensii  private,
deseinnată prin decizie de  către   A.S.F.,  care se  subrogă în drepturile  şi
obligaţiile fui.nizorului de pensii private pentru o perioadă determinată;

8.     agf3#f    c7e    J7i&J-/ce/j./2g    -    persoana     fizică     sau    juridică
avizată/autorizată   de   către  A.S.F.   pentru   a   desfăşura   activitatea   de
marketing pentm un furnizor de pensii private;

9.  c7#z/z.fcz/e  -  valoare  actuarială  prezentă  a  unei  serii  de  plăţi
unitai.e pe  o perioadă, plătibilă cu titlu de pensie,  uneia  sau mai multor
persoane, după caz, calculată pe baza probabilităţiloi. de supravieţuire ale
i.espectivei/respectivelor persoane, a rentabilităţilor investiţionale viitoare
estimate şi a valoi.ii comisionului de administrare;

10.  4.S.F   -  autoritatea   competentă   care   aplică  prevederile

prezentei legi prin exercitarea prerogativelor prevăzute de Ordonanţa de
urgenţă  a   Guvernului  nr.   93/2012   privind  înfiinţarea,   organizarea   şi
funcţionarea   Autorităţii    de    Supraveghere    Financiară,    aprobată    cu
modificăi.i  şi  completări  prin  Legea  nr.   113/2013,  cu  modificările  şi
completările ultei-ioare;

11.auţoritatecompetentăîndomeniulaudituluifinanciar-i"fiorizikf3
care îşi exercită atribuţiile potrivit prevederilor Legii nr.  162/2017 privind
auditul  statutar  al  situaţiilor financiare  anuale  şi  al  sitpaţiilor financiare
anuale consolidate şi de modificare a unor acte normative, cu modificările

şi completăi.ile ulterioare;
12. deJ!e#cz.czJ. -persoana desemnată de către membrul fondului

de plată.a pensiilor viagere în contractul de plată a pensiei private viagere
cu perioadă certă de plată, pentru a încasa pensia lunară în cazul în care
decesul membrului survine înainte de expirarea perioadei certe de plată;

13. codurile de liberalizare ale O.C.D.E. -ţrLstrumeHle iuildice
ale Organizaţiei pentru Cooperare şi Dezvoltare Economică, denumită în



continuare 0. C.D.E, intitulate Codul de liberalizare a mişcărilor de capital

şi Codul de liberalizare a operaţiunilor curente invizibile;
14.  Co/7sz./z.zf de sz/prczveg/7ere spec/.c7Ăă -consiliul constituit din

două sau mai multe pei.soane, care fac parte din personalul de specialitate
al A.S.F.  şi  care  supervizează  activitatea fumizoi.ului  de pensii private,
pentru  limitarea  riscurilor  şi  asigui.area  redresării  fondului  de  plată  a
pensiilor private, conform i.eglementărilor A.S.F.;

15.  contract de plată a pensiei private,  demum±t ^in continuare
co77f7~czcf c7e p/cz/c-z' -contractul încheiat între fiimizorul de pensii private şi

potenţialul membru,  incluzând orice acte adiţionale, prin care fiimizorul
de pensii private gai.antează plata pensiei private/beneficiilor, pe perioada

şi   către  persoanele  prevăzute  în   acesta,   şi  prin   care  semnatarul  îşi
manifestă  acordul  de  voinţă  de  a  fi  parte  la  contractul  de  societate,
respectiv la fondul de plată a pensiilor private;

16. cJepozz./czr-instituţia de credit avizată de către A.S.F., potrivit

prezentei  legi,  pentru  activitatea  de  depozitare  şi  custodie  a  activeloi.
fondui.iloi.  de  plată  a  pensiilor  pi.ivate,  căreia  îi  sunt  încredinţate  spre

păsti.are,  în  condiţii de siguranţă, respectivele active, precum  şi activele
furnizoi.ilor de pensii private destinate acoperirii provizionului telinic, şi
care se încadrează în una din următoai.ele categoi.ii:

a) instituţie de credit din România, autorizată de Banca Naţională
a României, în confomitate cu legislaţia instituţiilor de credit; sau

b)  sucursală  din  România  a unei  instituţii  de  credit,  autorizată
într-un   stat   membru   al   Uniunii   Europene   sau   aparţinând   Spaţiului
Economic European; sau

c)  de  la  data  aderării  României  la  Codurile  de  liberalizare  ale
O.C.D.E.,  sucursală din România a unei  instituţii  de  credit dintr-un stat
aderent   la   respectivele   Coduri,   alta   decât   cele   prevăzute   la   lit.   b),
autorizată de  Banca Naţională a României pentru a desfăşura activitate
bancară pe teritoriul României, în conformitate cu  legislaţia instituţiiloi-
de credit;

17 . Direcţia Generală pentru Ewidenţa Persoanelor - orgtin de
specialitate al administraţiei publice centrale, cu personalitate juridică, în
subordinea Ministerului Afacerilor lnteme, finanţată integral de la bugetul
de  stat,  prin bugetul respectivului  minister,  înfiinţată în baza  Hotărârii
Guvernului nr.1367/2009 privind înfiinţarea, organizarea şi fimcţionarea
Direcţiei pentru Evidenţa Persoanelor şi Administrarea Bazelor de Date;

18.  Fondul  de  garantare  a  drepturilor  din  sistemul  de pensii
prz.iJczf€,  denumit în continuare Fo/zc7z!/ cJe gczrH73/czrt3 - fondul înfiinţat în



conformitate   cu   prevederile   Legii   nr.    187/2011,   cu   modificările   şi
completările ulterioare;

19. /077J dG pg/3s'j.j. p/-j.vczfe' -un fond de pensii administrat privat
autorizat  potrivit  prevederilor  Legii  nr.  411/2004  privind  fondurile  de
pensii  administrate  privat,  i-epublicată,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare,  un  fond  de  pensii facultative,  autorizat potrivit prevederilor
Legii   nr.   204/2006   privind   pensiile   facultative,   cu   modificările   şi
completările  ulterioare,  sau  un  fond  de  pensii  ocupaţionale  autorizat

potrivit  prevederilor  Legii  nr.  1/2020  privind pensiile  ocupaţionale,  cu
modificările şi completăi.ile ulterioare;

2.f J . f bnd de plată a pensiilor private, dcmm:ii în cor[iimtiie f bnd
c7e  p/crţtă   -   entitatea   constituită   printr-un   contract   de   societate,   în
conformitate   cu  prevederile  prezentei   legi,  precum   şi  cu  dispoziţiile
art.1881 -1954 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, i.epublicată,
cu modificăi-ile şi completările ultei.ioare, denumită în continuare  Coc7if/
civil.,

2.1. fbnd de plată a pensiilor de tip retragere programată -foryd
de plată a pensiilor private care oferă pensii de tip retragere programată,
confoi.m prevederilor prezentei legi;

22.fbnd de plată a pensiilor viagere -fond de pla.tă zL pensîiLor
private cai.e oferă pensii viagere, conform prevederilor pi.ezentei legi;

23 . f iirnizor de pensii private, de"rit ^in continuaref iumizor -o
societate  de plată  a pensiilor private  constituită în temeiul prevederilor

prezentei legi, un administrator de fonduri de pensii private, o societate
de   asigui-ări   de  viaţă   sau  o   societate   de   administrare  a  investiţiilor,
autorizate   conform   legislaţiei   care   reglementează   domeniile   în   care
activează, a căror autorizare este în vigoare şi care sunt autorizate de către
A.S.F. în conformitate cu prevederile prezentei legi;

24.instrumentefinanciare-reprezjmtia..
a) valori mobiliare, astfel cum sunt defmite la art. 3 alin. (1) pct. 84

din  Legea  nr.   126/2018  privind  pieţele  de  instrumente  financiare,  cu
modificările şi completăi.ile ulterioare;

b)   instrumente   ale  pieţei  monetare,   respectiv   categoriile   de
instrumente care se tranzacţionează în mod obişnuit pe piaţa monetară, cu
excepţia instrumentelor de plată;

c)  titluri  de  participare  la  organismele  de  plasament  colectiv,
astfel  cum  sunt  definite  la  art.  2  alin.  (1)  din  Ordonanţa  de  urgenţă  a
Guvemului  nr.  32/2012  privind  organismele  de  plasament  colectiv  în
valori  mobiliare  şi  societăţile  de  administrare  a  investiţiilor,  precum  şi



pentru  modificarea  şi  completarea  Legii  nr.  297/2004  pi.ivind  piaţa  de
capital,  aprobată cu modificări şi  completări prin Legea nr.10/2015,  cu
modificările şi completările ulterioare;

25.   instrumente  financiare  derivate  -  ±nstrumerL+e  fîmzinc±zire
derivate astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1 ) pct. 29 din Regulamentul

(UE)   nr.   600/2014   al   Pai.1amentului   European   şi   al   Consiliului   din
15 mai 2014 privind pieţele instrumentelor financiare Şi de modificare a
Regulamentului (UE) nr. 648/2012;

26.   membru  al  unui  ftnd  de  plată,  demum±t  ^m  continuiire
77?€77zbr4/  -  persoana  care  a  încheiat  un  contract  de  plată,  în  condiţiile

prezentei legi;
27. woşfe#zţoJ. - moştenitor al membrului unui fond de plată de

tip retragere programată, definit conform prevederilor Codului civil;
28.  j)flrfz.cJZ?cŢ,fJ.e  ccJ/J7}cczfă  -  deţinere  directă  sau  indirectă  din

drepturile de vot sau din capitalul unei entităţi, care reprezintă cel puţin
10% din acestea, sau care permite exercitarea unei influenţe semnificative
asupi-a administrării entităţii respective;

29. p/crfa peJ7sz.z./or prz.iJCŢ/e ~ activitatea  desfăşui.ată  de  căti.e  un
fiJrnizoi-constând în administrai.ea unui fond de plată şi în efectuarea plăţii

pensiilor private, conform contractelor de plată înclieiate cu membrii;
30.  pe#sJ.e  prz.vczfĂ  -  suma  plătită   lunar,   în   confomitate   cu

dispoziţiile prezentei legi, membi.ului, beneficiarului sau supravieţuitorului,
după caz, conforin contractului de plată, în mod supliinentar şi distinct de
pensia acordată în sistemul public de pensii;

31. persocrncYz' c%/z.cifă -o persoană este afiliată dacă relaţia ei cu
altă persoană este definită de cel pu-ţin unul dintre următoarele cazuri:

a)  o  persoană  fizică  este  afiliată  cu  altă  persoană  fizică  dacă
acestea sunt soţ/soţie sau rude până la gradul al llI-lea inclusiv;

b)  o  persoană  fizică  este  afiliată  cu  o  persoană juridică  dacă
persoana  fizică  deţine,  în  mod  direct  sau  indirect,  inclusiv  deţinerile
persoanelor  afiliate,  minimum  25%  din  valoarea/iiumărul  titlurilor  de
participare  sau  al  drepturilor de vot  ale unei persoane juridice  ori  dacă
controlează în mod efectiv persoana juridică;

c) o persoanăjui.idică este afiliată cu altă persoană juridică dacă
cel  puţin  aceasta  deţine,  în  mod  direct  sau  indirect,  inclusiv  deţinerile

persoanelor  afiliate,  minimum  25°/o  din  valoarea/numărul  titlurilor  de
participare sau al drepturilor de vot la cealaltă persoană juridică ori dacă
controlează în mod efectiv acea persoană juridică;



d) o persoanăjuridică este afiliată cu altă persoanăjuridică dacă
o   persoană   deţine,   în   mod   direct   sau   indirect,   inclusiv   deţinerile

persoanelor sale afiliate, minimum 25% din valoarea/numărul titlurilor de
participare sau al drepturilor de vot atât la pi.ima persoană juridică, cât şi
la cea de-a doua ori dacă le controlează în mod efectiv;

32.  persoană  care  deţine  o f iincţie-cheie  - persoimăa a]e  c-îiie;i
atribuţii   au   o   influenţă   semnificativă   asupra   desfăşurării   activităţii
fimizomlui, care nu face parte din stmctura de conducere, îndeplinind în
cadml furnizorului atribuţiile de:

a) evaluare şi administrare a riscurilor, respectiv managementul
riscuriloi.;

b) confoi.mitate şi/sau control intem;
c) audit intern;
d) administrare a investiţiilor;
e) actuar;
33. p;-ovi.zz.o;t  fe/27?z.c -volum  adecvat de pasive calculat la data

celei   mai   recente   evaluări   actuariale,   necesar   acoperirii   obligaţiilor
actuale   ale   fumizorilor   rezultate   ca   umare   a   riscurilor   aferente
angajamentelor financiare asumate prin contractele de plată înclieiate cu
membrii, care pot fi îndeplinite în exei.ciţiile financiare următoai.e;

34. pJ.c7,fĂ  J.eg/c#ze#/cz/Ă -  o  piaţă  reglementată,  astfel  cum  este
definită la art. 3  alin.  (1) pct. 60  din Legea nr.126/2018, cu modificările

şi completările ulterioare;
35. rcrţă c7e##crJ?,fczre -nivel de acoperire a obligaţiilor fondului

de  plată  a  pensiilor  viagere,  calculat  ca  raport  între  valoarea  totală  a
activeloi. fondului de plată şi valoarea totală a obligaţiilor viitoare de plată
ale fondului de plată, rezultate în baza contractelor de plată încheiate cu
membrii, până la data evaluării actuariale;

36. ;.ezervă /e/7#z.că -volum adecvat de pasive, calculat la data
celei   mai   recente   evaluări   actuariale,   necesar   acoperirii   obligaţiilor
viitoare de plată ale fondului de plată, rezultate în baza contractelor de
plată încheiate cu inembrii până la data evaluării actuariale;

37.  J'J.sc!/rJ.  bz.oJi!G/rj.ce  -  riscuri  legate  de  deces,  invaliditate  şi
longevitate;

3 8. Jf/.z/cfif7.Ă c7e coJ7c7z/ce;.e -este reprezentată de:
a)   persoane   fizice   care,   potrivit   actelor   constitutive   şi/sau

hotărârii   structurilor  statutare   ale   furnizorului,   sunt  împuternicite   să
conducă şi să coordoneze activitatea curentă a acestuia şi au competenţa



de  a   angaja  răspunderea  societăţii,  respectiv   directorii   sau  membrii
directoratului, în funcţie de sistemul de administrare, unitar sau dualist;

b) membrii consiliului de administraţie sau membrii consiliului
de supraveghei.e, în flncţie de sistemul de administrare, unitar sau dualist;

39. sz/prczveg/7e/-e spec/.c7/ă - măsura având drept scop limitarea
riscurilor  şi  asigurarea  redresării  fondului  de  plată,  în  vederea  protejării
intereselor membrilor, moştenitorilor,  beneficiarilor sau  supravieţuitorilor,
după caz, în situaţia în care se constată deficienţe în urma supravegherii
şi/sau  controalelor  efectuate  de  către A.S.F.  şi  care  nu  sunt  situaţii  de
natură a institui administrarea specială;

40.   sz/prczvJ.e',fz/Jţor  -  persoana   desemnată   de   către   membrul
fondului  de  plată  a  pensiilor  viagere  în  contractul  de  plată  a  pensiei
viagere cu componentă de supravieţuitor, pentru a beneficia de o pensie

privată lunară după decesul membrului;
41.  /czbe/  bz.o/73e//.j.c  ~  instrument  statistic  publicat  de  lnstitutul

National   de   Statistică   şi   care   fiirnizează   informaţii   cu   privire   la

probabilităţile de supravieţuire şi deces, în fiincţie de vârstă;
42. vc7/ocr/.ecr !/#z.fă,f!.j. c7e/oHd-raport dintre valoarea activului net

al  fondului  de  plată  la  o  anumită  dată  şi  numărul  total  de  unităţi  ale
fondului la aceeaşi dată.

(2) Temenii şi expresiile utilizate în prezenta lege, care nu sunt
definiţi/definite în cuprinsul alin. (1), au semnificaţiile prevăzute la art. 2
din   Legea  nr.   411/2004,   republicată,   cu  modificările   şi  completările
ulterioare, la art. 2 din Legea nr. 204/2006, cu modificările
ulterioare,  la art. 3  din Legea nr.  1/2020, cu modificările
ulterioare, după caz.

CAPITOLUL 11
Furnizorul

completările
completările

SECŢIUNEA I
Autorizarea f iti.nizo i.itlu i

Art. 4. -Entităţi care pot desfăşura activităţi de plată
(1)  Pot  fi  fumizoi.i  în  sensul  pi.ezentei  legi  şi  pot  administra

fonduri de plată:
a) administratorii de fonduri de pensii private;
b) societăţile de asigurare de viaţă, conform prevederilor art. 20

alin. (3) lit. a) din Legea nr. 237/2015 privind autorizarea şi supravegherea



activităţii  de  asigurare  şi  reasigurare,   cu  modificările  şi  completările
ulterioare, care nu deţin o autorizare de administrare a unui fond de pensii
private;

c)   societăţile   de   administrare   a   investiţiiloi.,    autorizate   în
conformitate cu prevederile ail. 9 din Ordonanţa de urgenţă a Guvemului
nr. 32/2012 privind organismele de plasament colectiv în valori mobiliare

societăţile de administi.are a investiţiilor, precum şi pentru modificarea
completarea  Legii  nr.  297/2004  privind piaţa  de  capital,  aprobată  cu

modificări   şi   completări  prin   Legea  nr.   10/2015,   cu   modificările   şi
completările ulterioare, care nu deţin o autorizare de administrare a unui
fond de pensii private;

d)  administratorii  de fonduri de  investiţii  altemative,  autorizaţi
în  confomitate  cu  prevederile  art.  5   din  Legea  nr.  74/2015  privind
administratoi.ii  de  fondui-i  de  investiţii  alternative,  cu  modificările  şi
completăi.ile ulterioare;

e) societăţile de plată a pensiilor private constituite ca societăţi

pe acţiuni, potrivit prevederilor Legii societăţilor nr. 31 /1990, republicată,
cu   modificările   şi   completările   ulterioare,   şi   conform   prevederilor
prezentei  legi,  care  au  ca  obiect  exclusiv  de  activitate  „Activităţi  ale
fondurilor de pensii,  cu  excepţia  celor  din  sistemul public  de  asigurări
sociale".

(2) Pentru a putea desfăşura activităţi de plată a pensiilor pi.ivate,
entităţile pi.evăzute la alin. (1) trebuie să obţină autorizare ca fiimizor de
laA.S.F..

(3)   Prin   excepţie   de   la  prevederile   alin.   (2),   pot   desfăşui.a
activităţi de plată a pensiilor private, cu respectarea legislaţiei aplicabile,
următoarele entităti:

a) entităţi'le autorizate pentru  fumizarea  de pensii ocupaţionale
într-un  alt  stat  membru  al  Uniunii  Europene  sau  aparţinând  Spaţiului
Economic   European   şi   care   desfăşoară   activităţi   transfrontaliere   în
România,  potrivit  prevederilor  Legii  nr.  204/2006,  cu  modificările  şi
completările   ulterioare,    şi    ale    prevederilor   Legii    nr.    1/2020,    cu
modificările şi completările ultei.ioai.e;

b)   fiimizorii   de   produse   paneuropene   de   pensii   personale
înregistraţi  în  baza  Regulamentului  (UE)  2019/1238  al  Parlamentului
European   şi   al   Consiliului   din   20   iunie   2019   privind   un   produs

paneuropean de pensii personale (PEPP);
c)  de  la  data  aderării  României  la  Codurile  de  liberalizare  ale

O.C.D.E., entităţile autorizate, avizate sau care au fost supuse unui regim
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echivalent  de  autorizare în  vedei.ea  furnizării  de  pensii  ocupaţionale  în
state aderente la respectivele Coduri, altele decât cele prevăzute la lit. a)

şi b).
(4) Denumirea societăţii prevăzute la alin.  (1) lit. e), cai.e obţine

autorizare ca fiimizor de pensii private, în conformitate cu prezenta lege,
conţine sintagma „societate de plată a pensiilor private".

Art.    5.    -    Procedura    de    autorizare    ca    furnizor    a
administratorilor  de  fonduri  de  i)ensii  private,  a  societăţilor  de
asigurare de ^viaţă şi a societăţîlor de administrare a investiţiilor

(1)    In   vederea    obţinerii    autorizării    ca   fumizor,    entităţile
prevăzute la art. 4 alin. (1) lit. a) -d) transmit A.S.F. o cerere însoţită de
următoai.ele documente:

a)  hotărârea  adunării  generale  a  acţionarilor privind  activitatea
de  plată  a pensiilor private  şi  alocarea  capitalului  social  pentru  fiecare
activitate;

b) dovada îndeplinii.ii cerinţelor de capital social;
c)  actul  constitutiv  actualizat,  în  care  se  menţionează  capitalul

social alocat pentru activitatea de plată a pensiilor private;
d) proiectul contractului de societate al fondului de plată;
e)   proiectul   contractului   de   depozitare,   al   contractului   de

custodie şi al contractului de audit financiar al fondului de plată;

D planul de afaceri întocmit penti.u o perioadă de minimum 3 ani;
g) documentele prevăzute în reglementările A.S.F.  cu privire la

persoanele  propuse  pentm  structura  de  conducere,  respectiv  pentru  o
funcţie-cheie,    după   caz,   în    situaţia   în    care   nu   au   fost   anterior
autorizate/notificate    de    căti.e/către   A.S.F.   pentru   ocuparea   poziţiei
respective   în   cadi-ul   unei   entităţi   din   grupul   entităţii   care   solicită
autorizai.ea ca furnizor;

h) dovada plăţii taxei de autorizare ca furnizor, precum şi, după
caz,   de   autorizai.e   a   fiecărei   persoane   propuse   pentru   sti.uctui-a   de
conducere, respectiv pentru o funcţie-cheie autorizată;

i)  ceilificat  constatator  de  la  registrul  comerţului,  emis  cu  cel
mult  30  de zile anterior datei depunerii, în cazul  entităţilor prevăzute la
art. 4 alin. (1) lit. b) -d).

(2) A.S.F. analizează documentele şi, în termen de 30 de zile de
la  data  îni.egistrării  cererii  şi  a  documentaţiei  complete,  procedează  la
autorizarea  fi]mizorului  sau  la  respingerea  cererii  de  autorizare,  prin
decizie scrisă şi motivată.
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(3)  Orice  solicitare  a A.S.F.  de  informaţii  suplimentare  sau  de
modificare  a  documentaţiei  prevăzute  la  alin.  (1),  întrerupe  temenul
prevăzut  la  ălin.   (2),  un  nou  temen  începând  să  curgă  de  la  data
transmiterii  respectivelor  informaţii  sau modificăi.i,  transmitere  cai-e  nu

poate  fi  făcută mai târziu de  30  de zile  de  la data solicitării A.S.F.,  sub
sancţiunea i.espingerii cererii de autorizare ca ftimizor.

Art. 6. - Autorizarea privind constituirea societăţii de plată
a pensiilor private

(1) Societatea prevăzută la art. 4 alin. (1) lit. e) trebuie autorizată
de  către A.S.F.  pentru  constituire  şi  ca  furnizor  de  pensii  private  şi  nu
poate fi înmatriculată în registrul comeiiului fără decizia de autorizare de
constituire emisă de către A.S.F..

(2) Societatea de plată a pensiilor private, denumită în continuare
focz.efczfe  c7€ p/cz/c-z',  se  constituie  sub  forma  unei  societăţi  pe  acţiuni,  iar

persoanele  care  intenţionează să înfiinţeze  o  societate  de plată transmit
către A.S.F. cererea pentru autorizarea de constituire.

(3) Cei.erea pentru autorizarea de constituire a societăţii de plată
este însoţită de următoarele documente:

a) proiectul actului constitutiv;
b)   dovada   că  fondatorii   deţin   resursele   financiare  necesare

vărsării   capitalului   social,   precum   şi   provenienţa   acestora,   conform
reglementăi.ilorA.S.F.;

c) cazierele judiciare şi caziei.ele fiscale ale fondatorilor;
d)  documente  privind  fondatorii,   cu  informaţii  referitoai.e  la

statutul loi.juridic, la identitatea acţionarilor direcţi şi indii.ecţi ai acestora,
deţinerea  de  paiiicipaţii  calificate  şi  cuantumul  acestora,  calitatea  de

persoane  afiliate,  pi.ecum  şi  natura  legătui.ilor  dintre  ei,  documente  din
care să reiasă situaţia financiară a fondatorilor în ultimii 3 ani, auditate de
un auditor finaiiciai., în cazul fondatorilor persoane juridice;

e) declaraţia pe propria răspundere a fondatorilor, a persoaneloi.
propuse  pentru  structura  de  conducere,  din  care  să  rezulte  dacă  deţin,
individual sau în legătură cu alte persoane implicate în orice societate, cel

puţin 5% din capitalul social sau din drepturile de vot;
f)  documente  privind  adecvarea  persoanelor  propuse  pentm

structura de conducere, din care să reiasă că aceştia îndeplinesc cerinţele
A.S.F. referitoare la competenţă şi experienţă profesională,  integritate şi
bună reputaţie,  guvemanţă,  cu respectarea prevederilor art.  23  alin.  (3),
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precum  şi  a  reglementărilor  A.S.F.  emise  în  aplicarea  prezentei  legi,
referitoare la evaluarea şi aprobarea acestor persoane;

g) certificatul de cazierjudiciar şi certificatul de cazier fiscal, în
temenul de valabilitate legal, ale persoanelor propuse pentru structura de
conducere sau alt document echivalent eliberat de autorităţile competente
din ţara în care aceştia au stabilit/stabilită domiciliul şi/sau reşedinţa,  cu
respectarea prevederilor art. 23 alin. (3);

h)   proiectul   regulamentului   de   organizare   şi   fi]ncţionare   a
societăţii de plată;

i) dovada vărsării integrale şi în numerar a capitalului social;

j) dovada plăţii taxei pentru cererea de autorizare de constituire
şi de autorizare a fiecărei persoane propuse pentru structura de conducere.

Art. 7. -Analiza cererii pentru autorizarea de constituire
(1) A.S.F. analizează cererea pentru autorizarea de constituire şi,

în termen de 30 de zile de la data înregistrării acesteia şi a documentaţiei
complete prevăzute la art. 6 alin. (3) şi în reglementările A.S.F. emise în
aplicarea  prezentei  legi,  procedează  la  aprobarea  sau   la  respingerea
cererii, prin decizie scrisă şi motivată.

(2)  Orice  solicitare  a A.S.F.  de infoi.maţii  suplimentare  sau  de
modificareadocumentelorprezentateîntrerupetermenulprevăzutlaalin.(1),
un  nou  termen  începând  să  curgă  de  la  data  transmiterii  respectiveloi.
informaţii sau modificări, transmitere care nu poate fi racută mai târziu de
30  de zile de la data solicitării A.S.F.,  sub  sancţiunea respingerii cererii

pentru autorizarea de constituire.

Art. 8. -Aprobarea cererîi pentru autorizarea de constituire
A.S.F. aprobă cererea pentru autorizarea de constituire, dacă sunt

îndeplinite următoarele condiţii referitoare la:
a) integritatea şi buna reputaţie a fondatorilor;
b)   competenţa,   experienţa   profesională,   integritatea   şi   buna

reputaţie  a persoanelor propuse pentru structura de  conducere,  conform
reglementărilor A.S.F. emise în aplicarea prezentei legi;

c) soliditatea financiară a fondatorilor;
d) inexistenţa motivelor rezonabile de a suspecta că o operaţiune

de spălai.e de bani ori de finanţare a terorismului, în sensul dispoziţiilor
Legii  nr.   129/2019  pentru  prevenirea  şi  combaterea  spălării  banilor  şi
finanţării terorismului, precum şi pentru modificarea şi completarea unor
acte normative, cu modificările şi completările ulterioare, a avut loc sau
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se încearcă a se comite de către fondatori sau de căti.e persoanele propuse

pentru sti.uctura de conducere;
e) fondatorii şi persoanele pi.opuse pentru structura de conducere

nu sunt în procedură de reorganizarejudiciară sau de faliment şi nu le este
imputabil falimentul unor persoane juridice;

f)  denumirea societăţii  de plată nu  este  de  natură să  inducă  în
eroare viitorii membri sau alte persoane;

g)   fondatorii   fac   dovada  văi.sării   integrale   şi   în  numei.ar   a
capitalului social.

Art. 9. - Respingerea cererii pentru autorizarea de constituire
(1) A.S.F. respinge cererea pentru autorizarea de constituire,  în

următoarele situaţii :
a)   documentaţia  prezentată  rămâne   incompletă  sau   nu   este

întocmită în conformitate cu dispoziţiile legale în vigoare;
b)  neîndeplinirea  uneia  dintre  condiţiile  prevăzute   la  art.   8,

precum şi a celor,   prevăzute în reglementările A.S.F. emise în aplicarea
prezentei legi.

(2)   Decizia   de  respingere,   scrisă   şi  motivată,   se   comunică
fondatorilor în termen de 10 zile lucrătoare de la adoptarea acesteia.

Art. 10. -Înregistrarea societăţiî de i)Iată a pensiilor private
în registrul comerţului

(1)  Fondatorii  înregistrează  societatea  la  Oficiul  Naţional  al
Registrului  Comerţului,  în  condiţiile  prevederilor     Legii  nr.  31/1990,
republicată,   cu   modificările   şi   completările   ulterioare,   şi   ale   Legii
nr.   265/2022   pi.ivind   registrul   comerţului   şi   pentru   modificarea   şi
completarea  altor  acte  normative  cu  incidenţă  asupra  înregistrării  în
registi.ul comerţului, cu modificările şi completările ulterioare, în temen
de 30 de zile de la data primirii deciziei de autorizare de constituire.

(2)   Depăşirea   termenului  prevăzut   la   alin.   (1),   din   motive
imputabile    entităţii,    conduce    la   pierderea   valabilităţii    deciziei    de
autorizare de constituire.

(3)  Obţinerea autoi.izării de constituire a unei societăţi  de plată
nu garantează obţinerea autorizării ca ftimizor.

(4)  Cererea  de  autorizare  ca  furnizor  trebuie  transmisă  către
A.S.F.  în temen de un  an de la  data  emiterii  deciziei  de autorizare  de
constituire,    în    caz    contrar,    autorizarea    de    constituire    îşi    pierde
valabilitatea.
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(5)  În  situaţia  pierderii  valabilităţii  autorizării  de  constituire
conform  alin.   (4),  societatea  de  plată  are  obligaţia  de  a-şi  modifica
denumirea şi obiectul de activitate în termen de 3 luni de la data pierderii
valabilităţii  autorizării  de  constituire,  cu  aplicarea  prevederilor  art.  99
alin. (2), cu infomarea A.S.F. în temen de 5 zile de la data ^mregistrării
menţiunilor în registrul comeiţului.

Art. 11. -Procedura de autorizare ca furnizor a societăţilor
de p]ată (a])PeF]:ÎÎLv°erd::::at:bţinerii    autorizării   ca   fiirnizorg    entîtăţî]e

prevăzute  la  art.  4  alin.  (1)  lit.  e)  ti.ansmit A.S.F.  o  cerere  însoţită  de
următoarele documente:

a) ceriificatul de înregistrare în registrul comerţului;
b)  certificat  constatator  de  la registrul  comerţului,  emis  cu  cel

mult 30 de zile anterior datei depunerii cerei.ii;
c) actul constitutiv;
d) proiectul contractului de societate al fondului de plată;
e) proiectul contractului de depozitare, contractului de custodie

şi al conti.actului de audit financiar al fondului de plată;
f) planul de afaceri întocmit pentru o perioadă de minimum 3 ani

care cuprinde cel puţin estimări privind resursele financiare care urmează
a   acoperi   provizionul   tehnic,   cheltuielile   de   administrare,   proiecţii
financiare;

g) notificarea cu privire la persoana care conduce activitatea de
audit intern;

h)  notificarea  cu  pi.ivire  la  persoana  i.esponsabilă  de  funcţia
actuarială;

i)   documente  privind  adecvarea  persoanelor  propuse  pentru
funcţii-cheie autorizate, cu respectarea prevederilor art. 23 alin. (3);

j)   documentele   depuse   odată   cu   cererea   de   autorizare   de
constituire, în cazul în care acestea au suferit modificări;

k) dovada plăţii taxei de autorizare ca furnizor şi de autorizare a
fiecărei persoane propuse pentru o fiincţie-cheie autorizată, iar în situaţia
modificării persoanelor  autorizate în  cadrul procesului  de  autorizare  de
constituire,  şi  dovada  taxei  de  autorizare  a  fiecărei  persoane  propuse

pentru structura de conducere.
(2) A.S.F. poate solicita entităţilor prevăzute la ait. 4 alin. (1) lit. e)

în termen de 30 de zile de la  data înregistrării cererii pentru autorizare ca
fiJrnizor, documente şi informaţii suplimentai.e, pe care acesta trebuie să
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le furnizeze în maximum 30 de zile de la data solicitării, sub sancţiunea
respingerii cererii de autorizare.

(3)  A.S.F.   analizează   cererea  pentru   autorizare   ca   fumizor,
precum şi documentele însoţitoai.e şi, în termen de 30  de zile de la data
înregistrării  solicitării  sau,  după  caz-,  a  ultimului  set  de  documente  şi
infoi.maţii, procedează la aprobarea sau la respingerea cererii, prin decizie
scrisă şi motivată.

(4) Decizia de autorizai.e sau decizia de respingere, după caz, se
comunică  solicitantului în termen  de  10  zile  lucrătoare  de  la  adoptarea
acesteia.

(5)  A.S.F.   respinge  cererea  de  autorizare  dacă  documentaţia
pi.ezentată  rămâne  incompletă,  nu  este  întocmită  în  conformitate  cu
dispoziţiile legale în vigoare sau dacă nu mai  sunt îndeplinite condiţiile
avute în vedere la autorizarea de constituire.

(6)  Decizia  de  autorizare  ca  ftirnizor  se  publică  în  Monitoi.ul
Oficial al României, Partea a IV-a.

Art. 12. -Retragerea autorizării furnizorului
(1)   A.S.F.    poate   retrage,   prin   decizie   scrisă   şi   motivată,

autoi.izarea ca fumizoi. în una dintre următoarele situaţii:
a) nerespectarea prevederilor art.13 alin. (1),  art.19, art. 23 alin. (5)

şi (7) şi ale art. 26 alin. (1);
b) a încălcat grav prevederile prezentei legi şi/sau ale reglementărilor

A.S.F. emise în aplicarea acesteia;
c) furnizoi.ul se află în incapacitate de plată;
d) ftimizorul nu mai îndeplineşte condiţiile care au stat la baza

autorizării;
e)  furnizoi-ul  nu  respectă  drepturile  membrilor,  moştenitorilor,

beneficiai.iloi. sau supravieţuitorilor, după caz;
f) acţionarii au decis divizarea furnizorului;

g)   fumizorul   iiu   a   început   operaţiunile  pentru   care   a   fost
autorizat,  în  tennen  de un  an  de  la  primirea  deciziei  de  autorizare  ca
fumizor, sau nu şi-a exercitat mai mult de 6 luiii consecutiv activitatea;

h) fimizorul nu a stabilit provizioane tehnice suficiente pentru
întreaga   activitate   sau   nu   are   suficiente   active   pentru   a   acoperi
provizioanele tehnice.

(2) A.S.F. retrage, prin decizie scrisă şi motivată, autorizarea ca
furnizor, în una dintre următoarele situaţii:

a) lichidarea fi]mizorului;
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b)  fuziunea prin  absorbţie  a  fiimizorului,  în  cazul  ftimizorului
absol.bit;

c) fuziunea prin contopire;
d) la cererea ftimizorului.
(3)  În  cazul  retragei.ii  autorizării  ca  ftimizor,  acesta  prezintă

A.S.F   situaţia  financiară  a  fondului  de  plată,  auditată  de  un  auditor
financiar, anterior luării de către A.S.F. a deciziei de aprobare a retragerii.

(4)   Decizia  de  retragere   a   autorizării   ca  ffirnizor,   scrisă   şi
motivată,  se comunică fiimizorului în termen de  10 zile lucrătoare de la
adoptarea acesteia şi se publică în Monitorul Oficial al României, Partea
a IV-a.

Art. 13. - Modificarea conţinutului documentelor şi a condiţiilor
avute în vedere la autorizarea ca furnîzor

(1)  Modificarea conţinutului documentelor care  au stat la baza
autorizării de constituire şi/sau,  după caz,  la baza autorizării ca ftirnizor
se    supune    aprobării    A.S.F.     sau    se    notifică    acesteia,     conform
i.eglementărilor A.S.F. emise în aplicarea pi.ezentei legi.

(2) A.S.F. analizează modificările supuse aprobării confom alin. ( 1 )
şi aprobă sau respinge, prin decizie, modificăi.ile solicitate.

(3)   Fumizorul    are   obligaţia   să   menţină,   pe   toată   durata
desfăşurării  activităţii,  condiţiile  avute în vedere  la  autorizarea de  către
A.S.F..

Art.   14.   -   Registrul   fondurilor   de   i)ensii   private   şi   al
administratorilor

(1) Fondurile de plată, furnizorii, precum şi entităţile/persoanele
autorizate  sau  avizate  să  desfăşoare  activităţi  în  sistemul  de  plată  a

pensiilor private sunt înscrise în Registrul fondurilor de pensii private şi
al administratorilor, prevăzut la art.  13  alin. (1) din Legea nr. 204/2006,
cu modificările şi completările ulterioai.e, într-o nouă secţiune referitoare
laentităţi(12e,îinRS:SgtiesŢr:ifoenEluartiîoarpdeenps:i::iri:liii::tt:.şia|administratori|or

prevăzut la alin. (1) sunt cuprinse informaţii cu privire la: fonduri de plată,
fiirnizori, agenţi de marketing, depozitari şi auditori financiari, precum şi
alte  informaţii  prevăzute  în  reglementările  A.S.F.   emise  în  aplicarea

prezentei legi.
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(3)   La   data   deciziei   de   autorizare/avizare   a   entităţilor   sau
persoanelor   prevăzute   la   alin.   (2),   A.S.F.   înscrie   entitatea/persoana
respectivă în Registrul fondurilor de pensii private şi al administratorilor.

(4)  În  toate  documentele  i.eferitoare  la  activitatea  de  plată  a
pensiilor  private,  entităţile/persoanele  prevăzute  la  alin.  (2)  trebuie  să
precizeze, pe lângă datele proprii de identificare, numărul şi data deciziei
de autorizai.e/avizare, precum şi codul de înscriere în Registrul fondurilor
de pensii private şi al administratorilor.

(5) Retragerea autorizării/avizelor emise de către A.S.F., precum
şi  orice  modificare  cu  privire  la  acestea,  se  consemnează  în  Registrul
fondurilor de pensii private şi al administratorilor.

SECŢIUNEA a 2-a
Cerinţe pi.ivind capitalul social şi acţionariatiil fiirnizoriilui

Art. 15. -Capitalul social mînim
(1) Capitalul social aferent activităţii de plată a pensiilor private

are următoarele valori minime:
a) capitalul social minim necesar pentru administrarea fondurilor

de plată a pensiilor de tip retragere programată este echivalentul în lei al
sumei de 1,5 milioane euro, calculat la cursul de schimb publicat de Banca
Naţională a României la data vărsării capitalului social;

b) capitalul social minim necesar pentru administrarea fondurilor
de plată a pensiilor viagere este echivalentul în lei al sumei de 4 milioane
euro,   calculat  la  cursul  de  schimb  comunicat  de  Banca  Naţională  a
României la data vărsării capitalului social.

(2)  Fumizorul  care  administrează  ambele  tipuri  de  fonduri  de
plată prevăzute  de prezenta  lege  deţine  un  capital  social  minim  aferent
activităţii de plată a pensiilor private care reprezintă echivalentul cumulat
al capitalului social prevăzut la alin. (1).

(3) Capitalul social minim al ftimizorului, societate de plată,.este
subscris şi vărsat integral, exclusiv în numerar, la momentul constituirii,
într-un cont deschis la o instituţie de credit, pei.soanăjuridică română, sau
la o  sucursală a unei instituţii de credit străine autorizate să funcţioneze
pe teritoriul României, iar valoai.ea acestuia este menţinută pe toată durata
de fiincţionare.

(4) Capitalul social aferent activităţii de plată a pensiilor private
este  constituit şi  evidenţiat separat pentru fiecare tip  de fond  de plată a

pensiilor private administrat de către fiirnizor, pi.ecum şi faţă de capitalul
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social  aferent  activităţii  de  administrare  a  fondurilor  de pensii  private,
respectiv faţă de capitalul social aferent activităţii de asigurări de viaţă sau
de cel aferent activităţii de administrare a investiţiilor.

(5)  Furnizorul  prevăzut  la  art.  4  alin.  (1)  lit.  a),  b),  c)  sau  d)
constituie capitalul social prevăzut la alin. (1) suplimentar capitalului pe
cai.e îl deţine conform legislaţiei specifice în baza căreia a fost autorizat
iniţial. Acest capital va fi subscris şi vărsat integral, exclusiv în numerar,
la momentul autorizării ca fiimizor, într-un cont deschis la o instituţie de
ci.edit,  persoană juridică română,  sau  la  o  sucursală  a  unei  instituţii  de
credit străine, autorizate să fi]ncţioneze pe teritoriul României.

Art.16. -Acţiunile şi activele financîare ale furnizorului
(1)  Acţiuiiile  fumizorului   sunt  nominative,   nu  pot  constitui

garanţii,   nu   pot   fi   utilizate   pentru   acordarea   de   împrumuturi,   sub
sancţiunea nulităţii absolute a actelor prin cai.e se constituie garanţiile sau
se acordă respectivele împrumuturi.

(2) Fumizoi.ii nu pot emite acţiuni preferenţiale.
(3) Acţionarii nu pot beneficia de  drepturi preferenţiale  sau  de

alte  avantaje  şi  este  intei.zisă  limitarea  drepturilor  sau  impunerea  de
obligaţii suplimentare.

(4) Activele financiare proprii ale fi]mizorului nu pot fi utilizate
pentru:

a) acordarea de împrumuturi;
b) gai.antarea de împrumuturi pentru terţi.

Art. 17. -Provenienţa capitalului
Capitalul    social    al    ftimizorului    nu    poate    proveni    din

împrumutui.i, nu poate fi constituit şi nici majorat prin subscripţie publică

şi nu poate fi grevat de sarcini.

Art. 18. -Acţionariatul furnizorului
(1) Calitatea acţionarilor trebuie să răspundă nevoii de garantare

a unei gestiuni prudente a fondului de plată şi să permită realizarea unei
supravegheri    eficiente    în    scopul    protejăi.ii    intereselor    membrilor,
moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz.

(2)  Acţionarii  furnizorului  trebuie  să  îndeplinească  condiţiile
avute   în   vedere   pentru   fondatorii   societăţii   de   plată,   precum   şi
următoarele:
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a)  să justifice  provenienţa  fondui.iloi-  destinate  participaţiei  la
capitalul social;

b)  să  dispună  de  o  situaţie  financiară  solidă,  care  să  susţină
entitatea în caz de necesitate;

c)  să  furnizeze  toate  informaţiile  necesare  pentru  identificarea
relaţiiloi. de afiliei.e cu alte pei.soane;

d)   să   fi   fimcţionat,   în   cazul   acţionarilor  persoane  juridice,
minimum 3  ani, cu excepţia celoi- rezultaţi în urma fuziunii sau divizării
unei  alte  persoane juridice  care,  înainte  de  ffiziune  sau  de  divizare,  a
funcţionat minimum 3 ani;

e) probitatea inorală, în cazul acţionarilor persoane fizice;
f)  să nu  existe  motive rezonabile  de  a suspecta,  în  legătură  cu

proiectul de achiziţie, că o operaţiune de spălare de bani ori de finanţare
a terorismului este în curs,  a avut loc sau se încearcă a se comite ori că

proiectul de  achiziţie ar putea ci-eşte riscul cu privire la acestea, potrivit
prevederilor Legii nr. 129/2019, cu modificările şi completările ultei.ioare.

(3) Participaţia cumulată a persoanelor fizice nu poate depăşi 5%
din capitalul social al fumizorului.

Art. 19. -Achiziţii]e
(1 ) Tranzacţiile cu acţiunile unui furnizor prin care se dobândeşte

sau  se  majorează  în  mod  direct  cel  puţin  o  participaţie  calificată  la
capitalul social al acestuia sunt supuse aprobării prealabile a A.S.F., sub
sancţiunea nulităţii.

(2) Tranzacţiile cu acţiunile unui fumizor prin care se dobândeşte
în mod  indii.ect  o  pariicipaţie  la  capitalul  social  al  acestuia,  precum  şi
tranzacţiile  cu  acţiunile  unui  furnizor  prin  care  se  dobândeşte  în  mod
direct  o  participaţie  mai  mică  decât  cea  prevăzută  la  alin.  (1),   sunt
notificate  A.S.F.,  atât  de  către  acţionarii  care  intenţionează  să  cedeze
acţiuni, cât şi de către persoanele fizice sau juridice care intenţionează să
le  dobândească,  cu  menţionarea  cotei  participaţiei  care  urmează  a  fi
cedată/deţinută în urma tranzacţiei.

Art. 20. -Fuziunea sau divizarea furnîzorului
(1)   Operaţiunile   de  ftiziune  sau  divizare   a  ftimizorului  sunt

supuse autorizării prealabile a A.S.F..

(2)  A.S.F.  poate  respinge  motivat  solicitarea  de  fi]ziune  sau
divizare   atunci   când  nu   este   în   interesul   membi.ilor,   moştenitorilor,
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beneficiarilor   sau   supravieţuitoi.ilor,   precum   şi   în   orice   alte   situaţii

prevăzute prin reglementările A.S.F., emise în aplicarea prezentei legi.
(3)  Furnizorii  rezultaţi  în  urma  operaţiunilor  de  fuziune  sau

divizare  prevăzute   la  alin.   (1)   au   obligaţia   să  respecte   condiţiile   de
autorizare,  limita  minimă  a  capitalului  social,  cerinţele  prudenţiale  şi
regulile  de  conduită  stabilite  prin  prezenta  lege  şi  prin  reglementările
A.S.F., pe toată dui.ata desfaşurării activităţii.

(4)  Fuziunea  fi]mizorilor poate  genera  fiiziunea  fondurilor  de
plată aflate în administrare.

(5)  Decizia de  aprobare  a fi]ziunii  sau  divizării  fiimizorului  se
publică în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a.

SECŢIUNEA a 3-a
Condiţii privind organizarea şi fiiiicţionai.ea furiiizoi.ulLti

Art.    21.    -    Obligaţii    în    scopul    protejării    intereselor
membrilor,     moştenîtorilor,     beneficiarilor    şi    sui)ravieţuitorilor
acestora

Fumizorul are următoarele obligaţii:
a)    să    acţioneze    cu    oiiestitate,    corectitudine    şi    diligenţă

profesională;
b) să evite conflictele de interese;
c) să asigure tuturor membrilor, moştenitoriloi., beneficiarilor şi

supi.avieţuitoi.ilor   acestora  un  tratament  echitabil   şi  plata   di.epturilor
cuvenite.

Art. 22. -Reguli de prudenţialitate
(1)  Fumizorii  trebuie  să  respecte  regulile  de  prudenţialitate,

stabilite prin prezenta lege şi prin reglementările A.S.F. emise în aplicarea

prezentei legi, pe tot parcursul desfăşurării activităţii.
(2)  Regulile  de  prudenţialitate  prevăzute  la  alin.  (1)  implică

deţinerea şi respectarea de către fi]mizor a procedurilor inteme cu privire
la cel puţin următoarele aspecte:

a) aspecte administrative;
b) controlul şi siguranţa procesării electronice a datelor, controlul

intem şi auditul intern, administrarea riscui-ilor şi a investiţiilor;
c)  segregarea  activităţilor,  a  activelor  şi  a  pasivelor  conform

prevederilor art. 34;
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d)   mecanismele   de    adoptare   a   deciziilor,    modalităţile    de
raportai.e intemă şi administrarea conflictului de interese;

e)   posibilitatea  ca   operaţiunile   efectuate   de   fumizor  să   fie
reconstituite, inclusiv în ceea ce priveşte părţile implicate, timpul şi locul
unde au fost efectuate;

f)     păsti.area     înregistrărilor     tranzacţiilor     şi     operaţiunilor
desfăşurate,    pentru    a   permite    verificarea    respectării    regulilor    de

prudenţialitate, principiilor de guvernanţă coporativă, precum şi a altor
cerinţe legislative şi de reglementare.

(3)   Furnizorul   aprobă   politici   contabile   pentru   operaţiunile
derulate şi proceduri pentru aplicarea corespunzătoare a acestor politici.

(4) La solicitarea A.S.F.,  flimizorul transmite acesteia procedurile
intei.ne prevăzute la alin. (2) şi (3).

Art. 23. -Cerinţe pentru structura de conducere/persoanele
care deţin funcţii-cheie

(1 ) Membrii structurii de conducere a furnizorului sunt autorizaţi
individual   de   către  A.S.F.,   atât   în   cadrul   procesului   de   acoi.dare   a
autoi.izării  de constituire,  în cazul  entităţilor prevăzute  la art. 4 alin.  (1)
lit. e), sau în cadrul procesului de acordare a autorizării ca fumizor, cât şi
ulterior, pe parcursul desfăşurării activităţii fumizorului.

(2) Persoanele care deţin fimcţii-cheie prevăzute la ai.t. 3 alin. (1)
pct.  33  lit.  a),  b)  şi  d)  sunt autorizate  individual  de  către A.S.F.,  atât în
cadrul  procesului   de   acordare   a   autorizării   de   constituire,   în   cazul
entităţilor prevăzute la art. 4 alin.  (1)  lit.  e), sau în cadrul procesului de
acordai.e a autorizării ca fiimizor, cât şi ulterior, pe parcursul desfaşui.ării
activităţii  furnizorului.  Persoanele  care  deţin  funcţii-cheie prevăzute  la
art.3  alin. (1) pct. 33  lit. c) şi e) sunt notificate A.S.F..

(3)  Membrii  structurii  de  conducere  şi  persoanele  care  deţin
fiincţii-cheie în cadrul eiitităţilor prevăzute la art. 4 alin. (1) care deţin deja
o autorizai.e de la A.S.F. sau care, după caz, au fost notificaţi anterior către
A.S.F.,  sunt exceptaţi de  la autorizare/notificare în cadrul pi.ocesului de
acoi.dare a autorizării ca fumizor, doar dacă respectivele entităţi fac parte
dînace]a{i)8î:Ps.îtuaţiaprevăzutăiaaiin.(3),prindeciziadeautorizareca

fi]rnizor, se autorizează inclusiv desfăşurarea activităţii în domeniul plăţii

pensiiloi. private de către persoanele din structura de conducere şi de către
cele care deţin fiincţii-cheie în cadrul entităţilor prevăzute la aft. 4 alin. (1),
cu respectarea prevederilor alin. (7).
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(5)  Membrii  structurii  de  conducei.e  şi  persoanele  care  deţin
funcţii-cheie îndeplinesc cerinţele prevăzute în reglementările A.S.F..

(6)  Fumizoml  are  obligaţia  să  adopte,  să  aplice  şi  să  menţină
politici  şi  proceduri  corespunzătoare  pentru  a  se  asigura  că  inembrii
structurii de conducere a fiimizorului şi persoanele care deţin fiincţii-cheie
îndeplinesc în permanenţă cerinţele prevăzute în reglementările A.S.F..

(7)  Membrii  structurii  de  conducere  a  unui  fi]mizor nu pot  fi
membri în structura de conducere:

a) a unui alt fi]rnizor sau a persoanelor afiliate acestuia;
b)  a  unui  alt  administrator  de fonduri  de  pensii  private  sau  a

persoanelor  afiliate  acestuia,  cu  excepţia  situaţiei  în  care  entităţile  fac
parte din acelaşi grup;

c) a depozitarului sau a persoanelor afiliate acestuia;
d)   a   societăţiloi.   de   servicii   de   investiţii   financiare   sau   a

persoanelor afiliate acestora cu care fumizorul a încheiat un contract de
intermediere;

e) a unei oi.ganizaţii sindicale sau patronale.

(8)  Conducerea  ftimizorului  poate  fi  asigurată numai  de  către
persoanele   fizice   care,   potrivit   actelor   constitutive   şi/sau   hotărârii
organelor statutare ale ftmizorului,  sunt împuternicite  să conducă şi să
coordoneze activitatea acestuia.

Art. 24. -Princii)ii i)rivind guvernanţa
(1) Furnizorul are obligaţia să adopte măsurile coi.espunzătoare

privind aplicarea unui sistem de guvernanţă care să asigure o administrare
corectă, eficientă şi prudentă bazată pe principiul continuităţii activităţii,

pl.oporţional    cu    natura,     amploarea    şi     complexitatea    activităţilor
desfăşurate.

(2) Sistemul de guvemanţă aplicat trebuie să respecte umătoarele
cerinţe,

a) asigurarea unei stmcturi organizatorice transparente şi adecvate;
b)alocareaadecvatăşiseparareacorespunzătoarearesponsabilităţilor;
c) administrai.ea corespunzătoare a riscurilor;
d)  adecvarea  procedurilor  inteme  necesare  pentru  respectarea

regulilor de prudenţialitate prevăzute la art. 22;
e) asigurarea organizării administrative, pi.ecum şi a organizării

şi    conducei.ii    contabilităţii    în    conformitate    cu    prevederile    legale
aplicabile;
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f) asigurarea unui sistein eficient de comunicai.e şi de transmitere
a informaţiilor;

g)   aplicarea   unor   proceduri   operaţionale   care   să   împiedice
divulgarea informaţiilor confidenţiale.

Art. 25. -Politica de remunerare
(1) Fui.nizorul are obligaţia să elaboreze şi să aplice o politică de

remunerare pentru toate persoanele din structura de conducere, precum şi
pentru cele care deţin fiincţii-cheie şi pentru alte categorii de angajaţi ale
căror activităţi profesionale au un impact important asupra activităţii sale.

(2)  Furnizorul  publică,  în  mod  regulat,  informaţiile  relevante
referitoare  la politica de remunerare,  în  confomitate  cu i.eglementările
emise de către A.S.F..

(3)   Politica   de   remunerare   prevăzută   la   alin.   (1)   respectă
următoarele principii :

a)  se  stabileşte,  se  pune  în  aplicai.e  şi se menţine în  fiJncţie  de
activităţile,  profilul   de   risc,   obiectivele,   interesul  pe  termen   lung  şi

performanţa    activităţii    de    administrare    în    ansamblu,    şi    sprijină
administi.area coi.ectă, prudentă şi eficientă a fondurilor;

b)  este  corelată  cu  interesele  pe  termen  lung  ale  membrilor,
moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor;

c) include măsuri menite să evite conflictele de interese;
d) este compatibilă cu gestionai-ea corectă şi eficientă a riscurilor

şi nu încurajează asumarea unor riscuri incompatibile cu profilul de risc,
politicile Şi strategiile fondului de plată.

(4) Fumizoml revizuieşte politica de remunerare şi o actualizează
cel puţin la fiecare 3 ani.

Art. 26. -Separarea funcţiilor
(1) Fumizorul trebuie să separe funcţiile de decizie de funcţiile

de execuţie şi de funcţiile-cheie.

(2)    Persoana    care    deţine    o    funcţie-cheie   îşi   îndeplineşte
atribuţiile în  mod  eficace,  obiectiv,  corect  şi  independent şi  rapoilează
eventualele  constatări  şi  face  recomandări  structurii  de  conducere   a
ftirnizorului   potrivit   competenţei   acesteia,   care   stabileşte   ce   acţiuni
trebuie întreprinse.

(3)  Persoana  care  deţine  o  fiincţie-cheie  informează A.S.F.  de
îndată dacă structura de conducere a fi]mizorului nu ia în timp util şi în
mod adecvat măsurile corective în următoarele cazuri:
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a) atunci când persoaiia cai.e deţine o funcţie-cheie a sesizat un
risc substanţial ca fiimizorul să nu respecte o cerinţă legală şi a infoi.mat
structura de conducere a fi]mizomlui cu privire la acest risc, iar acest lucru
ar  putea  avea  un  impact  semnificativ  asupra  intereselor  membrilor,
moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor; sau

b)  atunci  când persoana  cai.e  deţine  o  funcţie-cheie a sesizat o
încălcare  a  legislaţiei  aplicabile  fiirnizorului  şi  activităţilor  sale,  şi  a
informat structura de conducere a ftimizorului cu privire la aceasta.

(4)  Aplicarea  prevederilor  alin.(3)  nu  constituie  motiv  pentm
sancţionarea, de către furnizor, a persoanei care deţine o funcţie-cheie.

Art. 27. - Funcţia de audit intern
(1) Fui.nizorul constituie şi dispune permanent de o structură de

audit intem.
(2) Obiectivele auditului intem sunt:
a)   asigurarea   că   politicile   şi   pi.ocedui.ile   furnizoi.ului   sunt

respectate în cadrul tuturor activităţilor şi structurilor;
b)revizuireapoliticilor,procedurilor,proceselorşimecanismelorde

control,   astfel   încât   acestea   să   fie   suficiente   şi   adecvate   activităţii
desfăşurate.

(3) În vederea îndeplinirii obiectivelor, activitatea de audit intem
include următoarele:

a) evaluai.ea eficienţei şi a gradului de adecvare a activităţii de
control intem, de administrare a riscurilor şi a investiţiilor;

b)   analizarea   relevanţei   şi   integrităţii   datelor   fumizate   de
sistemele informatice;

c)  evaluarea  acurateţei  şi  credibilităţii  înregistrăriloi.  contabile
cai.e stau la baza întocmirii situaţiilor financiare şi a raportărilor contabile;

d)  evaluai.ea modului  în  care  se  asigură protejarea  elementelor
patrimoniale  bilanţiere  şi  extrabilanţiere  şi  identificarea  metodelor  de
prevenire a fraudelor şi a pierderilor de orice fel.

(4) Fiecare misiune de audit intem face obiectul unui raport de
audit intem care este prezentat consiliului de administraţie/consiliului de
supraveghere.

(5)  Auditorii  intemi  au  acces   la  orice  date  sau  înregistrări,
precum  şi  la  documente  şi  informaţii  relevaiite  necesare  îndeplinirii
atribuţiilor care le revin.

(6) Persoana care conduce structura de audit intem are obligaţia
de  a  întocmi  un  raport  semestrial.  privind  misiunile  de  audit  intem
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desfăşurate,  care  se  transmite A.S.F.  în  conformitate  cu  reglementările
acesteia.

(7)   În   îndeplinirea   atribuţiilor   care   îi   revin,   persoana   care
conduce  structura  de  audit  iiitem  urmăreşte  modul  de  implementare  a
recomandăriloi. formulate în raportul de audit intern.

(8) Este interzisă externalizarea activităţii de audit intem de către
filmizor.

Art. 28. -Funcţia actuaria]ă
(1)  Fumizorul  care  administrează  un  fond  de  plată  a  pensiilor

viagere dispuiie permanent, pe perioada derulării activităţii, de o funcţie
responsabilă de activitatea de actuariat, cu următoarele atribuţii:

a) calculul pensiilor private viagere;
b) determinarea valorii rezervelor telmice;
c) calculul provizionului tehnic;
d) calculul i.atei de finanţare;
e) calculul procentului de indexare a pensiiloi. private viagere;
f)   evaluai.ea   adecvării   metodologiilor   şi   modelelor   de   bază

utilizate  la  calculul  provizioanelor  tehnice  şi  a  ipotezelor  formulate  în
acest scop;

g)   determinarea   în   ce   măsură   datele   utilizate   la   calcularea
provizioaneloi- tehnice sunt suficiente, precum şi a calităţii acestora;

h)   întocmirea   şi   certificarea,   pi.in   persoana   care   conduce
structura, a tuturoi. rapoartelor actuariale transmise către A.S.F.;

i)   alte   ati.ibuţii   stabilite  prin   reglementăi.ile  A.S.F.   emise   în
aplicarea prezentei legi.

(2) Persoana fizică responsabilă de fiincţia actuai.ială îndeplineşte
minimum unnătoarele conditii:

a)   a   absolvit   cu   ăiplomă,   studii   actuariale   la   instituţii   de
învăţământ supei-ior sau a absolvit, cu diplomă sau prin certificarea unor
examene, studii actuariale la instituţii i-ecunoscute pe plan internaţional în

pregătirea şi calificarea în profesia de actuar;
b) a lucrat o pei.ioadă de cel puţin 3 ani în domeniul actuarial.

(3) Schimbarea persoanei responsabile de fimcţia actuarială sau
vacantarea  funcţiei  se  notifică  A.S.F.  în  termen  de  maximum  5   zile
lucrătoare de la data la care s-a adoptat hotărârea de schimbare a persoanei
de către fiJrnizor, însoţită de motivarea acesteia, sau de la data vacantării.

(4)   Persoana   responsabilă   de   funcţia   actuarială   aduce   la
cunoştinţă structurii de conducere  a fumizorului,  în  scris,  în termen  de



26

5 zile luci.ătoare de la data constatării, infomaţii cu privire la fiabilitatea

şi adecvarea calculăi.ii provizioanelor tehnice şi/sau a rezervelor tehnice,
precum şi orice situaţie care indică sau conduce la încălcarea pi.evederilor
prezentei legi şi a reglementărilor A.S.F. emise în aplicarea acesteia, sau
la imposibilitatea asumării atribuţiilor prevăzute la alin. (1).

(5)  Persoana  responsabilă  de  fimcţia  actuarială  are  obligaţia
exercitării atribuţiilor prevăzute la alin. (1) şi de a întocmi anual un raport
actuarial aferent calculului rezervei tehnice şi/sau al pi.ovizionului telmic,
după caz, precum şi un raport actuarial aferent fiecărui calcul al rezervei
telmice şi/sau al provizionului tehnic realizat conform alin. (7), după caz.

(6)  Rapoartele  prevăzute  la  alin.  (5)  se  transmit  la  A.S.F.  în
conformitate cu reglementările acesteia.

(7)   La   solicitarea  A.S.F.,   persoana   responsabilă   de   funcţia
actuarială  are  obligaţia  de  a  recalcula  rezerva  tehnică  şi/sau  valoarea

provizionului tehnic şi de a întocmi un rapoi.t actuarial, cai.e se transmite
A.S.F. în conformitate cu reglementările acesteia.

(8) A.S.F. poate conti.acta o societate cu expei.tiză recunoscută în
domeniu   pentru   validarea   valorii   provizionului   tehnic,   calculată   şi
raportată de către fui.nizor.

Art. 29. -Functia de control intern
(1) Furnizorul c;nstituie şi dispune permaiient de o structură de

control  intem  cai.e  îşi  desfăşoară  activitatea  în  mod  independent  de
activităţile de administrare ale fi]mizorului.

(2) Furnizorul stabileşte cu privire la structura de control intem:
a) rolul şi responsabilităţile sti.ucturii de conducere în relaţia cu

structura de control intem;
b) activităţile de control intem
c) activităţile de monitorizare

i separarea responsabilităţilor;
corectare a deficientelor.

(3) Obiectivele activităţii de control intem sunt:
a) ftirnizarea de informaţii `corecte, credibile, relevante, complete

şi oportune în luarea deciziilor de către membrii structurii de conducere,
după caz, precum şi de către utilizatorii extemi ai informaţiilor;

b) supravegherea respectării de către fhmizor şi de către peisonalul
acestuia  a  actelor  nomiative  aplicabile  şi  a  politiciloi./procedurilor/regulilor
interne;

c) urmărirea reducerii riscurilor de neîndeplinire a obligaţiilor de
către fumizor;
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d) evaluarea continuă a modului adecvat de punere în aplicare a
măsurilor şi procedurilor fumizorului, precum şi măsurile dispuse pentru
rezolvarea oricăror situaţii de neîndeplinire a obligaţiilor acestuia;

e) urmărirea desfăşurării activităţii de adininistrare a fondului de

plată, în conformitate cu pi.evederile legale.
(4) Pentru a pemite persoanei care conduce stmctura de control

intem   să  îşi   ducă  la  îndeplinire  responsabilităţile   în  mod   coi.ect   şi
independent, fumizorul ti.ebuie să se asigure că aceasta:

a)  are  autoritatea,  resursele  şi  experienţa  necesare,  precum  şi
acces la toate informaţiile i.elevante;

b)   ai.e   atribuţii   aferente   activităţii   de   control   intern   şi   este
subiectul  unei politici  adecvate  de  remunerai.e,  astfel  încât  să  nu  îi  fie
afectată obiectivitatea sau să conducă la această posibilitate;

c)   nu  este  implicată  în   desfăşui.area  activităţilor  pe   care   le
mollitorizează;

d) poate participa, în calitate de invitat, la şedinţa consiliului de
administraţie/consiliului de supraveghere, atunci când pe ordinea de zi a
acesteia este însci.isă dezbaterea raportului prevăzut la alin. (6).

(5) Activitatea de control intem este implementată pentru fiecare
nivel organizatoric al fumizorului şi se exei.cită în fiincţie de dimensiunea,
natura şi (c6o,mE|exeiiaetrec:t::::tui::ibuţii|or   sa|e,   persoana   care   conduce

structura de control intem are obligaţia de a întocmi semestrial un raport
de    control    intem,    care    se    transmite   A.S.F.    în    confomitate    cu
reglementările acesteia.

(7)  Este  interzisă  extemalizarea  activităţii  de  control  intem  de
către fumizor.

Art. 30. -Funcţia de administrare a riscurilor
(1)    Ca   parte    a   procesului    decizional,    fiirnizorul    menţine

permanent   o   structură   de   administrare   a   riscui.ilor,   i.esponsabilă   de
elaborarea de strategii, pi.ocese şi proceduri de raportare care să faciliteze

pemanent identificarea, analizarea, evaluarea, diminuarea, monitorizarea
şi raportarea riscurilor la care sunt expuse fondurile de plată şi furnizorul,
sau   a   i.iscurilor   potenţiale,   în   mod   proporţional   cu   dimensiunea   şi
oi.ganizarea  lor  internă,  precum  şi  cu  volumul,  natui.a,   amploarea  şi
complexitatea activităţii desfăşurate.

(2) Structura de administrare a riscurilor îndeplineşte, cu luarea
în  considerare  a  factorilor  intemi  şi  extemi  care  afectează  activitatea
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fondului de plată şi a fumizorului, precum şi a strategiei de investiţii şi a
activităţii de administrare a activelor şi pasivelor, următoarele atribuţii:

a) gestionarea riscurilor biometi.ice, după caz;
b) gestionarea riscului de lichiditate şi a riscului de concentrare;
c) gestionarea riscului operaţional;
d)  gestionarea  riscurilor  de  mediu,   sociale  şi  de  guvernanţă

asociate cu portofoliul de investiţii;
e) aplicarea altor tehnici de diminuare a riscurilor;
f)   alte  atribuţii  prevăzute  de  reglementările  A.S.F.,  emise  în

aplicarea prezentei legi.

(3)   Sistemul   de   administrare   a   riscuriloi.   trebuie   să   ia   în
considerare i.iscurile suportate de membri.

(4)   Pentru   a  preîntâmpina  potenţialele   riscuri,   structura   de
administrare a riscurilor efectuează cu regularitate evaluarea riscurilor şi
realizează analize cantitative şi/sau calitative, utilizând teste de stres, după
Caz.

(5) Persoana care conduce structura de administrare a riscurilor
exercită   atribuţiile  pi-evăzute   la   alin.   (2)   şi   raportează   sti.ucturii   de
conducere   în   scopul   de   a   oferi   fundamentare   pentru   revizuirea   şi
îmbunătăţirea  politicii   de   administrare   a  i-iscurilor   şi   a   limitelor  de
expunere  fixate,   inclusiv  pentru  adoptarea  de  măsuri   adecvate   dacă
rezultatele   testelor   de    stres    sau    ale    evaluării    riscurilor   indică   o
vulnerabilitate semnificativă a fondului de plată sau a fiimizoi.ului.

(6) Persoana care conduce structura de administrare a riscurilor
are obligaţia de a întocmi semestrial un rapoi.t de risc,  care se transmite
structui.ii   de   conducere   a  fumizorului   şi  A.S.F.,   în   conformitate   cu
reglementările acesteia.

(7)  Este  interzisă  externalizarea  activităţii  de  administrare   a
riscurilor.

Art. 31. -Funcţia de administrare a investiţiilor
(1)  Furnizorul  constituie  şi  dispune  permanent  de  o  structură

responsabilă   cu   administrarea   investiţiilor,   cu   analiza   oportunităţilor
investiţionale şi plasai.ea activelor, în confoi.mitate cu strategia stabilită de
consiliul de administraţie sau de consiliul de supraveghere, după caz.

(2)  Este  interzisă  extemalizarea  activităţii  de  administrare  a
investiţiilor.



29

Art. 32. -Obligaţia privind sistemul informatic
(1) Furnizorul trebuie să dispună de un sistem infoi.matic care să

asigure   păstrarea   în   siguranţă   a   cel   puţin   următoarelor   elemente:
evidenţele  operaţionale  şi  contabile  ale  fondului  de  plată,  ale  valorii
activului net, ale drepturilor membrilor, moştenitoriloi., beneficiarilor sau
supravieţuitorilor,    după    caz,    evidenţierea    modului    de    calcul    al
comisioanelor, precum şi al obligaţiilor de plată.

(2)  Sistemul  informatic  deţinut  de  fumizor  trebuie  să  asigure
ţinerea      evidenţei      membrilor,      moştenitoi.ilor,      beneficiarilor      şi
supravieţuitorilor, precum şi a contractelor de plată, cu detalierea datelor
de  identificare  a  acestora  înscrise  în  contractul  de  plată,  precum  şi  a
modificărilor ulterioare.

Art. 33. -Activitatea furnîzorului
(1)   Furnizorul  poate   începe   activitatea   de   la   data   acordării

deciziei de autorizare ca fi]mizor de pensii private.

(2)  Activitatea  de  administrare  a  fondurilor  de  plată  cuprinde
următoarele, după caz:

a) administrarea şi investirea activelor fondului de plată;
b)   evaluarea  portofoliului   de   active   şi   determinarea   valoi.ii

activului şi pasivului fondului de plată;
c) calculul zilnic al activului net al fondului de plată;
d)  calculul  şi  plata pensiilor private,  declararea,  reţinerea prin

stopaj   la   sursă   şi   plata   obligaţiiloi.   fiscale   aplicabile,   după   caz,   în
conformitate cu prevederile Legii nr.  227/2015  privind Codul fiscal,  cu
modificările  şi  completăi.ile  ulterioare,  denumită  în  continuare  Coc7zf/

fiscal.,
e)   gestionarea   operaţiunilor   zilnice   ale   fondului   de   plată

respectiv, fără a se limita la înregistrarea elementelor de natura activelor,
datoriiloi., capitalurilor proprii, cheltuielilor şi venituriloi.;

D   gestionai.ea   relaţiilor.  cu   entităţile   implicate   în   domeniul
pensiilor private;

g) dispunerea efectuării plăţilor datorate membrilor, moştenitorilor,
beneficiarilor,   supravieţuitorilor   şi   entităţilor   implicate   în   domeniul
pensiilor private şi A.S.F.;

h) elaborarea, prezentarea, publicarea, după caz, şi transmiterea
către A.S.F.  a situaţiilor financiare  anuale  şi  a rapoartelor, prevăzute  de

prezenta lege şi de reglementările A.S .F., emise în aplicarea prezentei legi;
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i)  constituii.ea  şi  actualizarea  registrului  membrilor,  moştenitorilor,
beneficiai.ilor şi al supravieţuitorilor, după caz, pe baza datelor cu cai.acter

personal comunicate de către aceştia, inclusiv a codului numeric personal;
j) calculul i.ezervei tehnice;
k) calculul provizionului tehnic;
1)  gestionarea,  păstrai.ea  şi  arhivarea  documentelor,  confom

legislaţiei aplicabile;
m) alte activităţi prevăzute de i.eglementările A.S.F..

Art. 34. -Segregarea activelor şi pasivelor
(1)  Activitatea  de  plată  a  pensiilor  private,  precum  şi  toate

activele  şi  angajamentele  coi.espunzătoare  acesteia,  sunt  gestionate  şi
organizate  sepai.at de  alte  activităţi  ale  fiJmizorului,  fără posibilitate  de
transfer    între    acestea,    cu    excepţia    opei.aţiunilor    de    corecţie    sau
i.egularizai.e a plăţilor eronate, prevăzute de reglementările A.S.F., emise
în aplicarea prezentei legi.

(2)  Activele  şi  pasivele  unui  fond  de  plată  sunt  organizate,
evidenţiate  şi  administrate  sepai.at  de  activele  şi  pasivele  fumizorului,

precum şi de celelalte activităţi ale acestuia, inclusiv de celelalte fonduri
administrate de acelaşi flrnizor, după caz.

(3)Operaţiiuiiledecorecţiesauregularizareafei-enteplăţilor/încasărilor
eronate voi. fi efectuate în conformitate cu reglementăi.ile A.S.F.,   emise
în aplicarea pi-ezentei legi, şi vor fi notificate în prealabil acesteia.

Art. 35. - Externalizarea
(1) Activităţile prevăzute la ai.t.  33  alin.  (2)  lit.  a)  -k) nu pot fi

extemalizate,  în  sensul  transferării  de  atribuţii pe  bază  de  contract  sau
încredinţării executăi.ii anumitor obligaţii, către un alt furnizor sau către o
societate.

(2) Furnizorul nu poate delega răspunderea şi rămâne pe deplin
responsabil  de respectarea obligaţiiloi. care îi revin  în temeiul prezentei
legi atunci când externalizează o activitate.

(3) Extemalizarea activităţilor prevăzute la arl. 33 aliii. (2) lit.1)
şi  m)   se  realizează  în  baza  unui  contract  îiicheiat  între  fiimizor  şi
prestatorul de servicii.

(4) Extemalizarea se realizează în aşa fel încât să se evite oricare
dintre următoarele consecinţe:

a) diminuai.ea calităţii sistemului de guvei.nanţă;
b) creşterea nejustificată a i.iscului opei.aţional;
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c) subminarea capacităţii A.S.F. de a supi.aveghea respectarea de
către fumizor a obligaţiilor sale;

d) prestarea de servicii către membri, moştenitori, beneficiari sau
supraviemitori în mod defectuos sau cu încălcarea prevederilor legale şi
contractuale.

(5) Fumizorul notifică A.S.F. cu privire la intenţia de extemalizare
a  oricăror  activităţi  care  decurg  din  obligaţiile  care  îi  revin  ^m temeiul

prezentei legi, înainte de a încheia conti.actul prevăzut la alin. (3).
(6) Fumizorul  asiguă fimcţionarea corespunzătoare a activităţilor

extemalizate pi.in procesul de selecţie a unui prestator de servicii şi prin
monitorizarea continuă a activităţilor acestuia.

Art.  36. - Taxa  de  funcţionare  şi  contribuţia  la  Fondul  de
garantare

(1) Furnizorul achită A.S.F., de la momentul autorizării fondului
de plată, pe toată durata de funcţionare a acestuia, o taxă lunară, care nu
poate dep^ăşi 5%  din totalul comisioanelor de administrare percepute de
fi]mizor. In primii 5 ani de la data intrării în vigoare a prezentei legi nu se
datoi.ează taxă de funcţionare.

(2)   Fumizorul   contribuie   la   Fondul   de   garantare   confom
dispoziţiilor Legii nr.187/2011, cu modificările şi completările ulterioare,

şi ale i.eglementărilor A.S.F., emise în aplicarea prezentei legi.

Art. 37. -Comisionul de adminîstrare
(1)   Pentru   activitatea   de   administrare   a   fondului   de  plată,

fiimizoml percepe un comision lunar de adininistrare, din activul fondului
de plată, care nu poate depăşi 0,05 % din acesta.

(2) Comisionul de administrare prevăzut la alin.(1) se calculează
pentru   fiecare   tip   de   fond   de   plată   şi   se   înregistrează   zilnic,   se
regularizează şi se încasează lunar, confom reglementărilor A.S.F. emise
în aplicarea prezentei legi.

(3) Cuantumul comisionului de administrare prevăzut la alin. (1)
este  menţionat  în  contractul  de  plată,  confoi.m  reglementărilor A.S.F.,
emise în aplicarea prezentei legi.

(4) Modificarea comisionului de administrare se realizează prin
decizie a fiimizorului.  Reducerea comisionului se realizează cu notificarea
prealabilă  a A.S.F.,  iar  majorarea  acestuia  se  realizează  cu  aprobarea
prealabilă a A.S.F..
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(5)   Modificarea   comisionului   de   administrare   este   supusă
regulilor  de   informare  a  membrilor,   conform  reglementărilor  A.S.F.,
emise în aplicarea prezentei legi.

SECŢIUNEA a 4-a
Activitatea de inarketing şi publicitate a fui.nizorului

Art. 38. -Activitatea de marketing a furnizorului
(1) Activitatea de marketing a fumizorului constă în prezentarea

de  informaţii  cu privire  la  fondurile  de plată  şi  la produsele  de plată  a

pensiilor private  oferite  de  fumizor,  propunerea  de  contracte  de  plată,
desfăşurarea de  acţiuni premergătoai.e în vederea încheierii  contractului
de plată, precum şi în încheierea contractului de plată.

(2) Fumizorul este răspunzător  pentru activitatea desfăşurată de
către agenţii săi de marketing.

(3) Activitatea agentului de marketing se desfăşoară pe bază de
comision suportat de către fiimizor.

(4)  Furnizorul  este  răspunzător  pentru  i.ecrutarea,   instruirea,
monitorizarea şi plata agenţilor de marketing.

(5)  Furnizorul  deschide  şi  actualizează  un  registru  în  sistem
electronic privind agenţii de marketing, având obligaţia de a arhiva toate
modificările operate în acesta.

Art.   39.   -   Cerinţe   privind   competenţa   i)rofesională   a
agenţilor de marketing

Agenţii    de    marketing    respectă    cerinţele    de    competenţă

profesională necesare pentru  a-şi îndeplini  în  mod  adecvat atribuţiile  şi
responsabilităţile stabilite la art. 38 alin. (1) şi prin reglementările A.S.F.,
emise în aplicarea prezentei legi.

Art. 40. -Interdicţii aplicabile activităţii de marketing
(1) Fumizorului şi agenţilor săi de marketing le este interzis:
a)  să transmită informaţii  false,  înşelătoare  sau  care pot crea o

impresie falsă despre fumizor, fondul de plată sau despre produsele de
plată a pensiilor private oferite de acesta;

b)  să  ofere  beneficii   sau  foloase   colaterale  în  scopul  de   a
convinge un potenţial membru să încheie un contract de plată.



(2)    Este    interzisă    implicarea    agenţiloi.    de    marketing    în
operaţiunile de transfer individual al unui membru de la un fond de plată
către un alt fond de plată.

Art. 41. -Materiale]e informative sau publicitare ale fumizorului
(1)   Fumizorul   se   asigură   că   materialele    informative   sau

publicitare referitoare la fondul de plată şi la produsele de plată a pensiilor
private sunt corecte, clare, neînşelătoare şi uşor de înţeles.

(2) În situaţia în care materialele publicitare ale fimizorului sunt
susceptibile  să  inducă  în  eroare,  A.S.F.  poate  interzice  publicarea  şi
distribuirea acestora.

Art. 42. -Emiterea de reg]ementări privind furnizorul
(1) A.S.F. poate emite reglementări specifice privind:
a)  autorizarea  fi]mizorului,  documentele  necesare  în  vederea

autorizării   ca  fiirnizor  şi   modificarea  acestora,   retragerea  autorizării
furiiizorului, precum şi încetarea activităţii acestuia;

b) provenienţa capitalului vărsat de către fondatori;
c) constituirea, majorarea şi i.educerea capitalului social;
d) evaluarea prudenţială a tranzacţiilor cu acţiunile unui furnizor;
e) fuziunea şi divizarea fumizorilor;
f) preluarea administrării fondului de plată, în situaţia i.etragerii

de căti.e A.S.F. a autoi.izării fumizomlui;

g) contabilitatea fumizorilor;
h)   organizarea   şi   evidenţa  separată   a   activelor   şi   pasivelor

fiecărui fond de plată;
i)   cerinţele  şi  procedura  privind   autorizarea  persoaneloi-  din

structura de conducere şi a celoi. cai.e deţin ftincţii-cheie;

j) regulile de prudenţialitate şi principiile de guvemanţă pe cai.e
trebuie să le respecte furnizorul;

k) principiile de organizai.e şi funcţionare a structurilor pi.evăzute
la art. 27 - 31 ;

1)  termenele  de  transmitere  si  continutul  minim  al  i.apoarielor

prevăzute  la art.  27  alin.  (4)  şi  (6),  ar;.  28  a'1in.  (5),  art. 29  alin.  (6)  şi la
art. 30 alin. (6);

m) organizarea activităţii de arliivă a furnizorilor;
n) operaţiunile de corecţie sau regularizare aferente plăţilorrmcasărilor

el'Onate;
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o)   reguli   aplicabile  extemalizării   activităţilor  care   intră  sub
incidenţa prezentei legi;

p)  taxele  de  autorizare/avizai.e,  calculul  şi  raportarea  taxei  de
ftmcţionare a fiimizorilor, precum şi al contribuţiei acestora la Fondul de

garantare;
q)  metodologia de  calcul,  înregistrare, regularizare,  încasare  şi

modificare a comisionului de administrare;
r)   evidenţa   şi   cerinţele   de   formare   profesională   aplicabile

persoanelor  fizice  sau  ].uridice  implicate  în  activitatea  de  marketing  a
fiJmizorului;

s)  condiţiile  aplicabile  activităţii  de  marketing  a  fiJmizomlui,
inclusiv procedura de avizare/autorizare a agenţilor de marketing de către
A.S.F., precum şi condiţiile de retragere a avizului/deciziei de autorizare;

t) condiţii privind materialele informative sau publicitare;
u)   condiţiile   aplicabile   în   cazul   activităţii  transfrontaliere   a

ftimizorului;
v) alte aspecte privind activitatea fi]mizorului.
(2)  Emiterea  reglementăi.ilor  prevăzute  la  alin.  (1)  lit.  g)   se

realizează cu avizul Ministerului Finanţelor.

CAPITOLUL 111
Fondurile de plată

SECŢIUNEA I
Înf iiiiiţai.ea şi autoi.izai.ea fondurilor de plată

Art. 43. -Înfiinţarea fondului de plată
(1)  Fondul  de plată  este  administrat  de  fumizorul  autorizat  de

către A.S.F. în acest sens.

(2) Fondul de plată se constituie printi.-un contract de societate,
potrivit prevederilor Codului civil.

(3) Iniţiativa constituirii unui fond de plată aparţine exclusiv unui
fumizor autorizat, în conformitate cu decizia luată de către structura de
conducere   a   acestuia   şi   potrivit   competenţelor   stabilite   prin   actele
constitutive.

(4) Fondul de plată al pensiilor private poate fi:
a) fond de plată a pensiilor de tip retragere programată;
b) fond de plată a pensiilor viagere.
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(5) Denumirea fondului de plată conţine sintagma ,/o#d c7ep/crfă
a pensiilor private de tip retragere prograinata"  sîm .f ;ond de plată  a
pGns'z.z./o/. prz.vcz/€  vz.ag€rt3",  după  caz,  şi  nu  trebuie  să  inducă  în  eroare
potenţialii membri sau alte persoane.

(6)  Fondul  de  plată  este  reprezentat  în  rapoiturile  cu  terţii,
inclusiv  în   faţa   instanţelor  judecătoreşti,   numai   de   către   fiimizorul
acestuia.

(7) Sediul fondului de plată este acelaşi cu cel al fimizorului.
(8) Un fond de plată nu poate fi declarat în stai.e de faliment.
(9) Operaţiunile de fiiziune a fondurilor de plată sau de preluare

a  unui  fond  de  plată  de  către  un  alt  fiirnizor  sunt  supuse  autorizării
prealabile  a A.S.F.  şi  se  desfăşoară  în  conformitate  cu  reglementările
emise de aceasta.

Art. 44. -Contractul de societate
(1) Contractul de societate este întocmit în formă scrisă de către

fi]mizorul care are iniţiativa constituirii fondului de plată.

(2)  Conţinutul  minim  al  c`ontractului  de  societate  pi.in  care  se
constituie un fond de plată este stabilit prin reglementările A.S.F..

(3)  Modificarea  contractului  de  societate  se  poate  realiza  la
propunerea fiirnizorului sau a majorităţii membrilor.

(4) Prin derogare de la prevederile art.1910 alin. (3) din Codul
civil, hotărârile privind modificarea contractului de societate se adoptă cu
acordul majorităţii membrilor dacă prin contract nu se stabileşte altfel.

(5)   Contractul   de   societate   reprezintă  un   contract-cadru   de
adeziune   la   care   membrul   devine   parte   prin   semnarea/încheierea
contractului de plată.

Art. 45. -Autorizarea fondului de i)lată
(1)   Fondul   de   plată   este   autorizat   de   căti.e  A.S.F.,   ulterior

autorizării fui.nizorului.

(2)  Decizia  de  autorizare  se  eliberează  pe  baza  unei  cereri
formulate de fiimizor, la care se anexează următoarele documente:

a) contractul de societate;
b) proiectul contractului de plată;
c)  contractul  de  depozitare  şi  cel  de  custodie  pentru  activele

fondului de plată;
d) coiitractul de audit al fondului de plată;
e) dovada plăţii taxei pentru cererea de autorizare;
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D  alte  documente  şi  informaţii potrivit  cerinţelor prevăzute  în
reglementărileA.S.F..

(3) A.S.F.  analizează cererea de autorizare a unui fond de plată
şi,   în   temen   de   30   de   zile   de   la   data   înregistrăi.ii   acesteia   şi   a
documentaţiei  complete prevăzute la alin.  (2),  procedează  la  aprobarea
sau la respingerea cererii, prin decizie scrisă şi motivată.

(4)  Orice  solicitare  a A.S.F.  de  infoi.maţii  suplimeiitare  sau  de
modificare a docunentelor prezentate ^mtrerupe temenul prevăzut la alin. (3),
un  nou  termen  începând  să  curgă  de  la  data  transmiterii  respectivelor
informaţii sau modificări, transmitere care nu poate fi făcută mai târziu de
30 de zile de la data solicitării A.S.F., sub sancţiunea respingerii cererii de
autorizare a fondului de plată.

(5) Decizia de autorizare se comunică fi]mizorului în temen de
10 zile lucrătoare de la data adoptării acesteia şi se publică în Monitorul
Oficial al României, Partea a IV-a.

(6)  A.S.F.  respinge  cerei.ea  de  autorizare  a  fondului  de  plată,
dacă:

a) documentaţia transmisă rămâne incompletă şi după expirarea
temenului   de  30   de  zile  de   la  data  solicitării  unor   informaţii  sau
documente suplimentare;

b) documentaţia transmisă nu este întocmită în conformitate cu
dispoziţiile legale în vigoare;

c)  documentaţia  transmisă  conţine  clauze  care  pot  prejudicia
interesele membrilor sau nu le protejează în mod corespunzător.

(7)  Decizia de respingere  a cererii de autorizare a  fondului  de
plată,  scrisă şi  motivată,  se comunică fumizorului în temen de  10 zile
lucrătoare de la data adoptării acesteia.

SECŢIUNEA a 2~a
Resursele, cheltuielile şi actlvele fondurilor de plată

Art. 46. -Resursele şi cheltuielile fondului de plată
(1) Resursele fondului de plată se constituie din:
a)  sumele  cai.e  fac  obiectul  contractelor  de  plată  încheiate  cu

membrii fondului;
b) sumele provenite din investirea activelor fondului de plată;
c)   sumele   provenite   din   activele   furnizorului   care   acoperă

provizionul telinic, în situaţiile expres prevăzute de prezenta lege;
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d) sumele provenite de la Fondul de garantare, în situaţiile expres

prevăzute de prezenta lege;
e) sumele provenite din drepturile cuvenite membrului, în cazul

decesului acestuia şi în lipsa existenţei moştenitorilor, beneficiarilor sau
supravieţuitorilor, după caz, cu respectarea dispoziţiilor alin. (4);

f)   alte   sume   stabilite   prin   reglementăi.ile   A.S.F.,   emise   în
aplicarea prezentei legi.

(2) Cheltuielile suportate de către fondul de plată constau în:
a) comisionul de administi.are prevăzut la art. 37;
b) cheltuielile privind activitatea de audit financiar a fondului de

plată.
(3) Cheltuielile legate de funcţionarea şi administrarea fondului

de plată a pensiilor private sunt suportate de către fumizor.

(4)  Dreptul  la  acţiune în vedei.ea realizării  drepturilor cuvenite
membrilor, moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz,
în temeiul prezentei legi, este imprescriptibil.

Art.   47.   -   Reguli   de   investire   prudenţială   a   activelor
fondurilor de plată

(1)  Furnizorii  au  obligaţia  de  a respecta ui.mătoarele  reguli  de
investire prudenţială a activelor fondurilor de plată:

a)  investirea în interesul membrilor,  iar în  cazul  unui potenţial
conflict  de  interese,  fui.nizorul  care  gestionează  activele  fondurilor  de
plată trebuie să adopte măsuri ca investirea să se facă nuinai în interesul
acestora;

b)  investirea  într-un  mod  care  să  asigui.e  securitatea,  calitatea,
lichiditatea şi profitabilitatea portofoliului, înti.-un mod adecvat naturii şi
dui.atei drepturilor cuvenite membrilor, moştenitoi.ilor, beneficiarilor sau
supravieţuitorilor, după caz;

c) activele se diversifică în mod corespunzătoi., astfel încât să se
evite concentrările de riscui.i pe ansamblul activelor;

d)  investiţiile  în  instrumente  financiare  derivate  sunt  pei.mise
doar  în  măsura  în  care  contribuie  la  scăderea  riscurilor  investiţiei  sau
facilitează gestionai.ea eficientă a portofoliului;

e) investii-ea activelor fondurilor de plată nu ti.ebuie să fie bazată
în mod exclusiv şi mecanic pe rating-uri de ci.edit emise de agenţiile de
rating de credit.
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(2) Cu excepţia situaţiilor stabilite prin reglementările A.S.F., nu
pot fi contraparte în tranzacţiile care au ca obiect activele fondului de plată
următoarele entităţi:

a) fi]rnizorul, depozitarul sau auditorul financiar;
b) administratorul special al fondului de plată;
c) persoanele afiliate entităţilor prevăzute la lit. a) şi b);
d) oricare alte persoane sau entităţi prevăzute pi.in reglementările

A.S.F.-

(3)   Activele   fondului   de   plată   nu   pot   face   obiectul   unor
constituiri   de   garanţii   şi   nu   pot   fi   utilizate   pentru   acordarea   de
împrumuturi,   sub   sancţiunea  nulităţii  absolute  a  actelor  prin  cai.e  se
constituie       garanţia       sau       se       acordă       creditul,       cu       excepţia

garanţiei/marjei/colateralului constituite/constituit pentru tranzacţionarea
instrumentelor   financiare   derivate,   utilizate   doar  în   măsura   în   care
contribuie  la  scăderea  riscurilor  investiţiei  sau  facilitează  gestionarea
eficientă a portofoliului, conform reglementărilor A.S.F..

(4) Deschiderea procedurii insolvenţei împotriva fumizorului nu
afectează activele fondului de plată.

Art.  48.  -  Investiţiile  şi  evaluarea  activelor  fondurilor  de
l,]ată

(1) Fumizoml investeşte activele fondului de plată a pensiilor de
tip retragere programată în:

a)    instrumente    ale    pieţei    monetare,    inclusiv    conturi    de
disponibilităţi la vedere şi de depozite în lei şi în valute cotate, care pot fi
convertite   prin   intermediul   pieţei   valutare   cu   respectarea   regimului
valutar stabilit de Banca Naţională a României, la instituţii de credit sau
la sucursale ale instituţiilor de credit autorizate să ftincţioneze pe teritoriul
României,  Uniunii  Europene,  al  Spaţiului  Economic  European  sau  al
statelor adei.ente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E. şi care nu se află
în  procedura  de  supraveghere  specială  ori  de  administrare  specială,
insolvenţă sau proceduri similare, ori a căror autorizaţie nu este retrasă;

b)  titluri  de  stat  emise  de  autorităţi  ale  administraţiei  publice
centrale din România, din state membre ale Uniunii Europene, aparţinând
Spaţiului Economic European sau emise de state aderente la Codurile de
liberalizare ale O.C.D.E.;

c)   obligaţiuni   emise  de  Banca  Mondială,  Banca  Europeană

pentru Reconstrucţie şi Dezvoltare, Banca Europeană de lnvestiţii, admise
la tranzacţionare  şi  care  se tranzacţionează pe  o  piaţă reglementată  din
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România,  din  state  membre  ale  Uniunii  Europene,  din  state  aparţinând
Spaţiului  Economic  European  sau  din  state  aderente  la  Codurile  de
liberalizare ale O.C.D.E..

(2)  Furnizorul  investeşte  activele  fondului  de  plată a  pensiilor
viagere în instrumentele prevăzute la alin. (1), precum şi în:

a)  obligaţiuni  şi  alte  valori  mobiliai.e  emise  de  autorităţi  ale
administraţiei publice locale din România, din state membre ale Uniunii
Europene, aparţinând Spaţiului Economic European sau din state aderente
la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E., admise la tranzacţionare şi care
se tranzacţionează pe o piaţă reglementată din România, din state membre
ale Uniunii Europene, din state aparţinând Spaţiului Economic European
sau din state aderente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E.;

b) obligaţiuni corporative ale emitenţilor din România, din state
membre ale Uniunii Europene, aparţinând SpaţiulLii Economic European
sau din state aderente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E., admise la
tranzacţionare  şi  care  se  tranzacţionează  pe  o  piaţă  reglementată  din
România,  din  state membre  ale Uniunii Europene,  din  state aparţinând
Spaţiului  Economic  European   sau  din  state  aderente  la  Codurile  de
liberalizare ale O.C.D.E.;

c) acţiuni admise la tranzacţionai.e şi care se tranzacţionează pe
o   piaţă   reglementată   din   România,   din   state   membre   ale   Uniunii
Europene, din state aparţinând Spaţiului Economic European sau din state
aderente la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E;

d) titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv
în valori mobiliare din România, din state membre ale Uniunii Europene,
aparţinând   Spaţiului   Economic   European   sau   din   state   aderente   la
Codurile de liberalizare ale O.C.D.E;

Î!)a!tnej::tcrtŢemdeentneaŢ:::ăe=:teei:ur|euîl:Ţ:nnsttărrjkeAn.tş.F|.;anciareîn
care fiimizorul poate investi, procentele maxime admise sunt:

a) 5% din activele unui fond de plată pot fi investite într-o singură
societate  cu personalitate juridică sau  în  fiecare  categoi.ie  de  active  ale
acesteia, fără a depăşi în total 5%; în cazul în care statul român deţine,
direct sau indii.ect, o participaţie mai mare de 50% din capitalul social al
unui emitent, fumizorul poate investi 10% din activele unui fond de plată
în respectivul emitent sau în fiecare categorie de active ale acestuia, fără
a depăşi în total 10%;

b) 10% din activele unui fond de plată pot fi investite în activele
unui grup de emitenţi şi persoanele afiliate lor.
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(4)  Furnizorul  investeşte  activele  fondului  de  plată în  limitele
prevăzute de reglementările A.S.F, emise în aplicarea prezentei legi.

(5)  Rezultatele  din  investirea  activelor  fondului  de  plată  sunt
scutite de impozit.

SECŢIUNEA a 3~a
Meinbrii ftndului de pl(ită

Art. 49. -Informarea participantului privind posibilitatea de
a alege un furnîzor

(1) Cu cel puţin 6 luni înainte de îndeplinirea de către participant
a condiţiilor legale aplicabile privind vârsta necesară pentru deschiderea
dreptului  la pensia privată,  administratorul  fondului de pensii private îi
comunică acestuia, în scris, la ultima adresă de corespondenţă comunicată
sau prin mijloace electronice, infoi.maţii privind contravaloarea activului

pei.sonal, condiţiile pentru plata activului de căti.e administrator, respectiv
posibilitatea de a alege un fond de plată, precum şi informaţii cu privire
]a aceste(°2P)ţîŢ:î.notificarea  prevăzută   ia   a|in.   (1),   precum   şi   în   a[te

comunicări adresate propriiloi. participanţi în respectivul interval de timp,
administi.atorii  fondurilor  de  pensii  private  pot  include  informaţii   cu

privii.e la fondul de plată administrat de către ei înşişi sau de către o altă
societate din grup.

Art. 50. -Condiţii pentru dobândirea pensiei private
(1) Obţinerea unei pensii private este condiţionată de dobândirea

calităţii de membi.u al unui fond de plată.

(2)  Este  considerată  potenţial  membru  al  unui  fond  de  plată
persoana care îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii :

1. se află în una din ui.mătoarele situaţii:
a) este participant la unul sau la mai multe fonduri de pensii

private  şi  îndeplineşte  condiţiile  legale  pentm  deschiderea  dreptului  la
pensia privată,  confoi.m prevederilor legislaţiei privind pensiile private,
Sau

b)  deţine  drepturi  de pensie  obţinute în  alt stat sau în  cadrul
altor sisteme de acumulare în vederea obţinerii unui venit din pensii, altele
decât  cele  prevăzute  la  lit.  a),  începând  cu  momentul  în  care  aceasta
îndeplineşte   condiţiile   legale  pentru  deschiderea  dreptului  la  pensia

privată;
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2. deţine la unul sau mai multe fonduri de pensii private un activ

personal  a  cărui  valoare  depăşeşte  echivalentul  a  de  12  ori  valoarea
indemnizaţiei sociale pentru pensionari stabilită pentru sistemul public de

pensii, condiţia fiind aplicabilă fiecărui cont individual de pensii private
deţinut de că^tre participant.

(3) In cazul în care activul unui participant la un fond de pensii
private nu îndeplineşte condiţia prevăzută la alin. (2) pct. 2, plata activului
său personal  se realizează de  către  administratorul  de fonduri  de pensii

private, ca plată unică sau plăţi eşalonate pe o perioadă de maximum  12
1uni.

(4) Sursele de activ destinate obţinerii unei pensii private de către
un potenţial membru sunt următoarele:

a) un fond de pensii administrat privat;
b) unul sau mai multe fonduri de pensii facultative;
c) unul sau mai multe fonduri de pensii ocupaţionale;
d) drepturi de pensie obţinute în alt stat sau în cadrul altor sisteme

de acumulare;
e) disponibilităţi băneşti aflate într-un cont deschis la o instituţie

de credit pe care pariicipantul doreşte să le utilizeze pentru obţinerea unui
Venitdin(:;nî:iî;:=]:][-îenzecravr:apcocteepntţ::iîuîc:Set:];arLied:;it::faucrt]:*.ersonaie

provenind din mai multe surse, acesta poate opta între transferul activelor
către fonduri de plată diferite sau către acelaşi fond de plată.

(6) Niciunui potenţial membru nu i se poate refuza calitatea de
membru al unui fond de plată dacă acesta îiideplineşte condiţiile prevăzute
la alin. (2).

Art. 51. -Demararea fazei de plată a pensiei i)rivate
(1)  Participantul  care  îndeplineşte  condiţiile  legale  aplicabile

pentru deschiderea dreptului la pensia privată transmite administratorului
fondului de pensii private o  cerere prin care solicită intrarea în faza de
plată.

(2)   Pe   baza   cererii   prevăzute   la   alin.   (1),   administratorul
fondului  de pensii private converteşte în disponibilităţi băneşti unităţile
de fond aferente respectivului participant şi transmite acestuia o informare
cu   privire   la   calculul   contravalorii   activului   personal   cuvenit,   cu
respectarea prevederilor legale aplicabile,  inclusiv  a celor referitoare la
valoarea minimă garantată conform legii sau prospectului.
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(3) În baza valorii activului personal consemnată în informarea
prevăzută  la  alin.  (2), participantul poate încheia un contract de plată a
pensiei  private  cu  un  furnizor,  conform  dispoziţiilor  ari.  53,  sau poate
transmite administratomlui fondului de pensii private o cerere prin care
solicită plata activului personal, potrivit prevederilor art. 50 alin. (3).

Art. 52. -Informarea oferită potenţialului membru de către
rnizor

(1) În procesul de informare oferit potenţialului inembi-u, înainte
de   încheierea   unui   contract   de   plată,   fumizorul   şi/sau   agenţii   de
marketing, desfăşoară următoarele activităţi:

a)  oferă  potenţialului  membru  informaţii  corecte  şi  complete
pi.ivind produsele de plată a pensiilor private, într-o formă uşor de înţeles,
care să îi permită acestuia luarea unei decizii în cunoştinţă de cauză;

b) îi solicită acestuia infoi.maţiile necesare, în vederea oferirii de
recomandări personalizate, cu explicarea motivelor pentru care un anumit

produs  ar putea răspunde cel mai bine exigenţelor şi nevoilor sale,  dacă
este cazul.

(2)  În vedei.ea încheierii  unui  contract de  plată,  fimizorul  sau
agenţii  de mai.keting  ai acestuia îi prezintă potenţialului membru oferie

privind  valoarea  lunară  a  pensiei,  aferente  diferitelor  tipuri  de  pensie,
bazate  pe  valoarea  activului  de  care  dispune  potenţialul  membru  în
vederea obţinerii unei pensii private, ofertele respective conţinând în mod
obligatoriu  pi.ecizarea  că  infomaţiile  se  bazează  pe  o  estimare  şi  pe

parametrii valabili la data prezentăi.ii ofertei.

Art. 53. -Încheierea contractului de i)Iată
(1) Procesul  de înclieiere a unui contract de plată se  iniţiază la

cererea potenţialului membru adresată ftirnizorului ales.

(2) Încheiei.ea contractului de plată cu membrul se realizează de
către fumizor sau de către agentul de marketing,  inclusiv prin mijloace
electronice.

(3) Modificarea contractului de plată se face pi.in act adiţional.
(4) Administratorul fondului de pensii private transferă integral

activul pei.sonal al participantului, prevăzut la art. 51, către fondul de plată
ales  de  către  acesta,  în termen  de  5  zile  lucrătoare  de  la data încheierii
contractului de plată.
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(5) Comisionul bancar aferent transferului activului personal al
participantului  către  fiimizorul  ales  de  către  acesta se  suportă  de  către
administratorul fondului de pensii private.

(6) Transferul activului personal acumulat de către un participant
la  uii  fond  de  pensii  private  către  un  fond  de  plată  se  realizează  fără
penalităţi de transfer sau comision şi este scutit de impozit.

(7)   Administratorul   fondului   de   pensii   private   de   la   care
participantul îşi ti.ansferă activul personal către un fond de plată păstrează
şi  ai.hivează toate înregistrările,  documentele şi  evidenţele referitoare la
pariicipantul transfei.at, inclusiv cu privire la numărul de unităţi de fond,
valoarea unităţii de fond la data transferului, calculul şi valoarea activului

personal transferat către fondul de plată.
(8)   În  situaţia  suplimentării   activului  destinat  obţinerii  unei

pensii private  de către un  membru aflat deja în faza de plată  a pensiei
private, fi]mizorul încheie cu acesta un act adiţional la contractul de plată.

Art. 54. -Membrul unui fond de plată
0 persoană devine membi.u al unui fond de plată prin încheierea

unui contract de plată.

Art. 55. -Posibilitatea obţinerii unui avans din pensie
(1) Membrul unui fond de plată poate primi maximum 30% din

valoarea activului său pei.sonal transferat către fondul de plată, la cei.ei.e,
o singură dată, sub foi-mă de plată unică acordată înaintea începerii plăţii

pensiilor lunare.
(2) Opţiunea de la alin. (1) este prevăzută în contractul de plată.
(3) Dreptul membrului de a primi echivalentul a maximum 30%

din  valoarea  activului  său  personal  transferat  către  fondul  de  plată  se
acordă pentru  fiecare  cont  individual  de pensii private  deţinut  de  către
membru.

Art. 56. -Plata pensiei private
(1)  Pensia  privată  se  plăteşte  de  către  fumizor  din  activele

fondului de plată, lunar, către membru, beneficiar, supravieţuitor sau către
reprezentaiitul legal al acestuia, prin serviciu poştal sau bancar, conform
dispoziţiilor Ştabilite prin contractul de plată.

(2) Cheltuielile cu plata pensiei private pe teritoriul României se
suportă  de   către   membrumeneficiar/supravieţuitor  sau   reprezentaiitul
legal, după caz.
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(3)   Furnizorul   calculează,   i.eţine,   plăteşte   şi   declară   lunar
obligaţiile  fiscale  aplicabile,  conform prevederiloi.  Codului  fiscal,  plata
acestora    realizându-se    din     sumele     lunai.e     cuvenite    membrului/
beneficia(rf)luîi|:S::::YisecŢ:it::uălriiâaoumrieci:ieuz|:?t::;uiuiels:egdail;ţ:Ţpîăt:-a:;a|t

stat,  membi-ul,  beiieficiarul,   supi.avieţuitorul   sau  i.eprezentantul   legal,
după caz, păstrează dreptul la pensia privată conform contractului de plată
încheiat cu un ftimizor din România, plata umând a se face pe teritoriul
statului de domiciliu/reşedinţă, în moneda ţării i.espective sau într-o altă
monedă asupi.a căreia s-a convenit.

(5)  Cheltuielile generate de transferul în străinătate al  sumelor
prevăzute  la  alin.  (1),  inclusiv  comisioanele  de  schimb  valutar  şi  cele
bancare,   se   suportă   de   către   membrumeneficiar/supravieţuitor   sau
reprezentantul legal, după caz.

Art. 57. - Bmiterea de reglementări privind fondurile de i)Iată
A.S.F. poate emite reglementări privind:
a) cerinţele şi documentele referitoare la înfiinţarea şi autorizarea

fondui.ilor de plată;
b)   operaţiunile  de  ftiziune   a  fondurilor  de  plată,  precum   şi

condiţiile privind preluarea unui fond de plată de căti.e un alt fumizor;
c) conţinutul minim al  contractului de societate,  al contractului

de plată, precum şi condiţiile şi modalităţile de modificare a acestora;
d) condiţiile privind investiţiile şi limitele investiţionale pemise

fondurilor de plată;
e) evaluarea activelor fondurilor de plată;
f) condiţiile necesar a fi îndeplinite de către potenţialul membi.u

pentru   dobândii.ea   unei   pensii  private   şi   cerinţele   privind  procesele
pi.emergătoare încheierii contractelor de plată;

g)  informarea  participanţilor  la  fondurile  de  pensii  private  cu
privire la condiţiile legale aplicabile în faza de plată a pensiilor private;

h) calculul contravalorii actiwlui personal, infomarea participantului,
precum şi utilizarea activului personal/transferul activului personal către
un fond de plată;

i)  condiţiile  aplicabile  procesului  de  informare  a  potenţialilor
membri în vedei.ea înclieierii unui contract de plată;

j) procesul de înclieiere a contractului de plată;
k) obligaţiile administratorilor de pensii private privind gestionai.ea,

păstrarea şi arhivarea înregistrărilor şi documentelor privind participanţii,
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inclusiv ulterior transferului  activului  acestora  ca  umare  a  descliiderii
dreptului la pensia privată;

1) modalitatea de calcul şi condiţiile privind plata pensiei private;
m) contabilitatea fondurilor de plată;
n) alte aspecte privind fondurile de plată.

CAPITOLUL IV
Fondul de i)Iată a pensiilor de tip retragere programată

SECŢIUNEA I
Pensiile de tip retragere pi.ogramată

Art. 58. -Contul individual al membrului
(1)  Fiecare  membru  al  unui  fond  de  plată  a  pensiilor  de  tip

retra8ere(2];°Î8nracŢza:îîa:ec:]Ţeca°c::vî:id`iveîsdtŢîi.tobţineriiuneipensiiprivate

de  către  potenţialul membru provine  din mai  multe  surse,  acesta poate
opta între:

a)  cumularea  activelor, pensia privată urmând  a fi  stabilită pe
baza valorii totale a respectivelor active;

b)  alocarea  activelor  în  conturi  individuale  separate,  create  de
către ftirnizor, în funcţie de sursa din care provin, pensia privată ui-mând
a fi stabilită pentru fiecare sui.să în parte.

Art. 59. -Activul personal al unui membru
(1) Membrul este propi.ietarul activului personal din contul său.
(2) Activul personal nu poate fi cesionat sau gaj at şi nu poate face

obiectul unei executări silite sau al unei ti.anzacţii, sub sancţiunea nulităţii
actelor respective.

Art. 60. -Pensîa de tip retragere programată
(1) Pensia de tip i.etragere programată reprezintă valoarea plătită

lunar  membrului  până  .la  rambursarea  integrală  a  activului  personal
deţinut de acesta în fondul de plată.

(2)   În  cazul  în  care  decesul  membrului  survine  înainte  de
i.ambursai.ea integrală a activului personal, valoarea neîncasată a acestuia
se plăteşte moştenitorilor membrului, sub formă de plată unică.
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(3) Suma plăţilor realizate către membru şi/sau către moştenitoi.ii
acestuia, după caz, este cel puţin egală cu valoarea activului pe baza căruia
s-a încheiat contractul de plată, diminuată cu comisioanele legale.

(4)   Valoarea   plăţii   lunai.e   aferente   pensiei   de   tip   reti.agere
programată este prevăzută în contractul de plată şi este egală cu valoarea
indemnizaţiei sociale pentru pensionari stabilită pentru sistemul public de

pensii, cu excepţia ultimei plăţi lunare, care va fi o plată reziduală.
(5)   Valoarea   pensiei   lunare   se   actualizează   anual   de   către

fi]mizor,   în   confomitate   cu   valoarea   indemnizaţiei   sociale   pentru
pensionari stabilită pentru sistemul public de pensii în anul respectiv.

(6) Prin excepţie de la alin. (4), în cazul în cai.e valoarea activului
personal  utilizat pentru  încheierea contractului  de plată,  în  corelaţie  cu
valoarea pensiei  lunare  prevăzute  la  alin.  (4),  determină  o  perioadă  de

plată mai mare de s ani, pensia lunară poate depăşi limita stabilită la alin. (4),
cu condiţia ca dui.ata totală a plăţilor să fie de cel puţin s ani.

(7) Fumizorul realizează lunar plata către membi.u, pentru toate
conturile individuale ale acestuia, după caz, la data prevăzută în contractul
de plată, în funcţie de opţiunea expi.imată potrivit ari. 58 alin. (2).

(8)  Membrul  unui  fond  de  plată  a  pensiilor  de  tip  retragei.e
programată se poate transfera, la cererea sa, către un alt fond de plată a
pensiilor de tip reti.agere programată, fără penalităţi.

SECŢIUNEA a 2-a
Provizionul te].nic pet.tt.u fondul de p(ată a pensiiloi.

de tip retragere pi.ogi.ainată

Art.   61.  -  Provizionul  tehnic   i)entru   fondul  de  plată   a
pensiilor de tii) retragere programată

(1) Fumizorul care administrează un fond de plată a pensiilor de
tip retragere progi.amată are obligaţia de a menţine pei.maiient un volriin
adecvat    al    provizionului    telinic    corespunzător    i.iscurilor    aferente
angajamentelor financiare asumate pi.in contractele de plată încheiate cu
membrii.

(2) Fumizorul care administrează un fond de plată a pensiilor de
tip  retragere  programată  deţine  un  volum  adecvat  de  active  aferente
provizionului telmic,  echivalent  cu  valoarea  acestuia  rezultată în  urma
ultimului calcul, pentru a acoperi obligaţiile prevăzute la alin. (1).

(3) Activele financiare necesare acoperirii provizionului tehnic
provin din resursele financiare proprii ale fiimizorului.
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(4) Activele  care  acoperă provizionul  tehnic  pentru  fondul  de
plată   a   pensiilor   de   tip   retragere   programată   sunt   restricţionate   la
depozitar,     exclusiv    în    vederea    asigurării    i.espectăi.ii     obligaţiilor
fumizoi.ului pi.evăzute în contractele de plată înclieiate cu membrii.

(5) Activele care acoperă provizionul tehnic nu pot fi cesionate,
grevate de sarcini, nu pot face obiectul executării silite sau al unor măsuri
asigurătorii împotriva fui.nizorului şi/sau a depozitarului, sub sancţiunea
nulităţii  absolute  a  acestora,  şi  nu  inti.ă în  masa  credală  a  fumizorului

şi/sau  a  depozitarului,  pâiiă la momentul îndeplinirii  obligaţiilor pentru
care acestea au fost constituite.

(6) A.S.F. poate stabili cerinţe suplimentai.e privind constituirea,
completarea   şi/sau   utilizarea  provizionului   tehnic,   în   cazul   în   care
consideră  necesai.ă  această măsură pentru  protejarea  corespunzătoare  a
intereselor membrilor şi moştenitorilor.

Art.  62. - Utilizarea provizionului tehnic pentru fondul de
plată a p^ensiilor de tii) retragere programată

lii  cazul  în  care,  după  epuizarea  integrală  a  unităţilor  de  fond
aferente activului personal al membrului, suma totală a plăţilor realizate
către membru şi/sau moştenitoi.ii acestuia, după caz, este mai mică decât
valoarea activului pe baza căi.uia s-a încheiat contractul de plată, diferenţa
valorică necesară se supoilă de căti.e fumizor, din provizionul tehnic.

Art. 63. - Emiterea de reglementăii privind fondul de i)lată
a i)ensiilor de tîp retragere i)rogramată

A.S.F. poate emite reglementări privind:
a) cai.acteristicile, modul de calcul şi plata pensiei de tip i.etragere

programată;
b)  condiţii  suplimentare  aplicabile  pensiilor  de  tip  retragere

pr081.amată;
c) ti.ansferul membi.ilor între fondurile de plată a pensiiloi. de tip

retragere programată;
d)  pi.ovizionul  telmic pentru  fondul  de plată  a pensiilor de  tip

retragere  programată,   constituirea,   majorarea   sau   diminuarea  valoi.ii
contului în care  sunt  evidenţiate  activele corespunzătoare provizionului
tehnic,  categoriile  de  instrumente  financiare pemise pentru  acoperirea
provizionului tehnic, utilizarea provizionului tehnic;

e) produsele de plată a pensiilor de tip retragere programată;
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f) alte aspecte privind fondul de plată a pensiilor de tip i.etragere
pl.08ramată.

CAPITOLUL V
Fondul de plată a pensiîlor viagere

SECŢIUNEA I
Pensiile viagere

Art.  64.  -  Pensiile  oferite  de  fondul  de  plată  a  pensiilor
viagere

(1) Fondul de pensii viagere oferă cel puţin următoai.ele tipuri de
pensii:

a) pensia viageră pentru o singură persoană, reprezentând suma
lunară fixă datorată şi plătită până la decesul membrului;

b) pensia viagei.ă cu componentă de supravieţuitor, reprezeiitând
suma lunară fixă datorată şi plătită membrului până la decesul  acestuia,
iar după decesul acestuia,  datorată şi plătită supravieţuitorului desemnat
pe  dui.ata  vieţii  acestuia,  în  cuantumul  stabilit  ca  procent  din  valoai.ea
pensiei private a membrului;

c) pensia viageră pentru o singură persoană, cu perioadă certă de
plată, reprezentând suma lunai.ă fixă, datorată şi plătită membrului, până
la decesul acestuia, sau, în cazul în care decesul membrului survine înainte
de  expirarea  perioadei  certe  de  plată,  datorată  şi  plătită  beneficiarului
desemnat, până la finalul perioadei certe de plată.

(2) Valoarea minimă a activului personal necesar obţinerii unei
pensii    viagere    este    stabilită    de    fiecare    furnizor,    cu    respectarea
reglementărilor emise de către A.S.F..

(3)  Plata pensiei private încetează începând  cu  luna următoare
celei   în   care   a   intervenit   decesul   membrului,   beneficiarului   sau
supravieţuitorului, după caz.

(4)  Moştenitorii membruluift)eneficiarului/supi.avieţuitorului  au
dreptul de a pi.imi  doar sumele neîncasate  de  către  acesta, reprezentând
pensia aferentă lunii în care a avut loc decesul şi/sau, după caz, drepturi
restante de pensie, cuvenite şi neîncasate până la data decesului.

(5)  Activul  fondului  de  plată  a  pensiilor  viagere  nu  poate  fi
cesionat sau gajat, sub sancţiunea nulităţii actelor respective, nu poate fi
umiărit   de   creditorii   membruluimeneficiarului/supravieţuitorului,   nu

poate    face    obiectul    executării    silite,    iar,    în    situaţia    decesului
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membrului/beneficiarului/supravieţuitorului, nu poate face parte din masa
succesorală.

Art. 65. - Reguli privind stabilirea valorii pensiei oferite de
fondul de plată a pensiilor viagere

(1) Furnizorul stabileşte cuantumul pensiei oferite de fondul de
plată a pensiilor viagere pe baza activului destinat dobândirii unei pensii
private, cu respectarea următoarelor reguli:

a)  toate  tipurile   de  pensie  se  detemină  pe  baza  calculului
actuarial;

b)  nivelul  pensiei  se  calculează  printr-o   evaluare   actuarială
prudentă, luându-se în considerare toate obligaţiile de plată rezultate din
contractul de plată.

(2)  Pensia  stabilită  conform  prevederilor  alin.   (1)  constituie
obiectul contractului de plată şi nu poate fi diminuată.

(3)  Cuantumul pensiei poate  fi majorat, în condiţiile prevăzute
de reglementările A.S.F., emise în aplicarea prezentei legi, cu notificarea
membrilor.

Art.  66.  -  Determînarea  valorii  pensiei  private  oferite  de
fondul de plată a i)ensiilor viagere

(1) Determinarea de către fumizor a valorii pensiei se realizează
prin împărţii.ea valorii activului destinat dobândirii unei pensii private la
rata  anuităţii  aferentă  tipului  de  pensie  ales,  valabilă  la  data  încheierii
contractului de plată.

(2)   Pensia   lunară   este   stabilită   la   valoai.ea   care   realizează
echivalenţa   actuarială  între   valoarea   activului  potenţialului   membru,
destinat dobândirii unei pensii private,  şi  valoarea actuarială prezentă a
tuturor plăţilor lunare viitoare rezultate din contractul de plată.

Art. 67. -Actualizarea registrului membrilor, beneficiarilor
şisuprav(i|e,ţEit,erâleor:aap|icăriiprevederi|orari.33a|in.(2)|it.g),date|e

cu   caracter  personal   actualizate  pentru  toţi   membrii,   beneficiarii   şi
supravieţuitorii membrilor unui fond de plată a pensiilor viagere, inclusiv
informaţiile cu privire la decesul acestora, sunt transmise fiimizorului de
către   Ministerul   Afacerilor   lnteme,   prin   Direcţia   Generală   pentru
Evidenţa Persoanelor, după caz, cu plata taxelor prevăzute de lege şi cu
îndeplinirea cerinţelor de oportunitate, securitate şi legalitate a prelucrării.
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(2) Conţinutul, modalităţile, fiecvenţa şi temenele de transmitere a
infoi.maţiilor prevăzute  la  alin.  (1)  se  stabilesc  pi.in  contracte  încheiate
între  ftirnizori  şi  Direcţia  Generală  pentru  Evidenţa  Persoanelor,   cu
respectarea prevederilor ai.t. 64 alin. (3), pi.ecum şi a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016

privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor
cu  caracter  personal  şi  privind  libera  circulaţie  a  acestor  date  şi  de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia
datelor).

(3)Funizorulpoatesolicitamembrilor,beneficiarilorşisupravieţuitorilor
cu domiciliul sau reşedinţa în alt stat ca, pentru a beneficia în continuare
de plata pensiei viagere, să transmită semestrial unul dintre următoarele
documente:

a) o copie a certificatului de viaţă prevăzut de legislaţia privind
sistemul public de pensii;

b) un document similar certificatului de viaţă prevăzut la lit. a),
încheiat în faţa unei autorităţi legale de pe tei.itoriul statului de domiciliu
sau de reşedinţă, după caz, respectiva autoritate certificând acest fapt.

(4) Fumizorul poate alege un alt mijloc de probă cu scop similar
documen{;;°rî:resţtăuzauţtî: ]aî[î[î:;r(e3)Ln   membru,   un   beneficiar   Sau   Un

supravieţuitor  cu  domiciliul  sau  reşedinţa  în  alt  stat  nu  respectă,  în
termenul indicat, condiţiile impuse de fiimizor conform alin. (3) sau (4),
fiimizoml   poate   suspenda   plata   pensiei   viagere   începând   cu   luna
următoare celei în care nu a fost i.espectat temenul de transmitere.

(6) În situaţia suspendării plăţii pensiei viagere conform alin. (5),
plata   pensiei   viagere   datorate   de   la   data   suspendării   se   reia   după
îndeplinirea de căti.e membru, beneficiar sau supravieţuitor a condiţiilor
impuse de fiimizor confom alin. (3) sau (4).

SECŢIUNEA a 2-a
Provi7joi.iil tehnic peiiti.u f;ondul de plată a pei.siei viagei.e

Art.  68. - Rezerva  tehnică  a  fondului  de  plată  a  pensiilor
via8ere

(1) Furnizorul trebuie să constituie şi să menţină pe toată durata
fondului   o   rezervă   tehnică   calculată   conform   metodeloi.   actuariale

prevăzute de reglementările A.S.F..
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(2) Fondul de plată trebuie să deţină întotdeauna active cel puţin
egale cu valoarea rezervei tehnice   rezultate din ultimul calcul actuarial
realizat de către fi]mizor.

(3)  A.S.F.  poate  stabili  cerinţe  suplimentare  pentru  calcularea
rezervei tehnice, în cazul în care consideră această măsură necesară pentru
protejarea   corespunzătoare   a   intereselor   inembrilor,   beneficiarilor   şi
supravieţuitorilor.

Art.  69.  -  Provizionul  tehnic   pentru   fondul  de  plată  a
pensiilor viagere

(1)  Fumizorul  care  administrează  un  fond  de  plată  a  pensiilor
viagere  are  obligaţia  de  a  constitui  un  provizion  tehnic,  corespunzător
riscurilor aferente angajamentelor financiare asumate prin contractele de
plată încheiate cu membrii.

(2)  Furnizorul  care  administrează  un  fond  de  plată  a  pensiilor
viagere deţine, pentru fiecare fond, un volum adecvat de active aferente
provizionului  tehnic,  echivalent  cu  valoarea  acestuia  rezultată  în  urma
ultimului calcul, pentru a acopei.i obligaţiile prevăzute la alin. (1).

(3) Activele  financiare necesare acoperirii provizionului telmic
provin din resursele financiare proprii ale ftimizorului.

(4) Activele  care  acoperă provizionul  tehnic  pentru  fondul  de
plată  a  pensiilor  viagere  sunt  restricţionate   la  depozitar,   exclusiv  în
vederea   asigurăi.ii   respectării   obligaţiilor   fumizorului   prevăzute   în
contractele de plată încheiate cu membrii.

(5) Activele care acoperă provizionul tehnic nu pot fi cesionate,
grevate de sarcini, nu pot face obiectul executării silite sau al unor măsuri
asigurătorii împotriva flmizorului şi/sau a depozitarului,  sub sancţiunea
nulităţii  absolute  a  acestora,  şi  nu  intră  în  masă  credală  a  fi]mizorului

şi/sau  a depozitarului,  până  la momentul  îndeplinirii  obligaţiilor pentru
care acestea au fost constituite.

(6)  A.S.F.  poate  emite  reglementări  cu  privire  la  provizionul
tehnic    şi    poate    stabili    cerinţe    suplimentare    privind    constituii.ea,
completarea şi/sau utilizarea acestuia, în cazul  în care consideră această
măsură    necesară    pentru    protejarea    corespunzătoai.e    a    intereselor
membi.ilor, beneficiarilor şi supravieţuitorilor.

Art. 70. -Emiterea de reglementări privind fondul de plată
a pensiilor viagere

A.S.F. poate emite reglementări privind:
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a)  caracteristicile  şi  modul  de  calcul  al  fiecărui  tip  de  pensie
oferit de fondul de plată a pensiilor viagere, valoarea minimă a pensiei şi
a activului pe baza căruia aceasta se stabileşte;

b) plata pensiilor oferite de fondul de plată a pensiilor viagere şi
condiţiile aplicabile beneficiariloi. şi supravieţuitorilor;

c) condiţii suplimentare aplicabile pensiilor oferite de fondul de

plată a pensiilor viagere;
d)  alte  tipuri  de  pensii  oferite  de  fondul  de  plată  a  pensiilor

viagere, suplimentare celor prevăzute la art. 64;
e)  calculul  şi  raportarea  ratei  anuităţii,  a  ratei  de  finanţare,  a

rezei.vei tehnice, precum şi a altor indicatori a căror reglementare A.S.F.
o consideră necesară;

f) provizionul tehnic pentru fondul de plată a pensiilor viagere;

g) alte aspecte privind fondul de plată a pensiilor viagere.

CAPITOLUL VI
Supravegherea specială

Art. 71. -Sui)ravegherea si)ecială
(1)   Supraveglierea   specială   a   furnizorului   are   drept   scop

aplicarea unor măsuri suplimentai.e pentru limitarea riscurilor, în vederea

protejării    intei.eselor    membrilor,    moştenitorilor,    beneficiarilor    sau
supravieţuitorilor, după caz, în situaţia în care A.S.F.  constată deficienţe
care nu sunt de natură a institui administrarea specială.

(2)  Instituirea supravegherii speciale şi  desemnarea Consiliului
de supraveghere specială se fac de către A.S.F. prin decizie motivată.

(3) A.S .F. notifică fumizorului instituirea supravegherii speciale,
împreună cu documentele privind motivele şi procedura de contestare, în
temen de 5 zile lucrătoare de la data adoptării deciziei.

(4)  Meinbi.ii  Consiliului  de  supi.aveghere  specială  au  acces  la
toate documentele şi evidenţele fondului de plată şi ale furnizoi.ului, fiind
obligaţi să păstreze confidenţialitatea informaţiilor.

(5) Consiliul de supraveghere specială nu se substituie organelor
de conducere ale fi]mizorului.

(6)  Consiliul  de supraveghere  specială  supeivizează activitatea
fi]rnizorului referitoare la fondul de plată.
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Art. 72. -Consiliul de supraveghere specială
(1) Consiliul de supraveghere specială ai.e cel puţin următoarele

atribuţii:

a)   analizează   situaţia   financiai.ă   a   fondului   de   plată   şi   a
fiimizorului şi prezintă A.S.F. rapoarte periodice despre aceasta;

b)   urmăreşte   modul   în   care   fi]rnizorul   aplică   măsurile   de
remediere dispuse de A.S.F.  asupra  deficienţelor constatate în actele  de
control întocmite de către A.S.F.;

c) urmăreşte realizarea planului de remediere a deficienţelor sau
de i.edresare financiară a fondului de plată, propus de fumizor şi aprobat
de A.S .F.;

d)  propune  A.S.F.   aplicarea  de  sancţiuni  în  situaţia  în  care
fi]rnizorul    nu    respectă   măsurile
financiară dispuse de către Consiliul

planul    de   i.emediere/redresare
supraveghere specială.

(2)  În perioada  exercitării  supravegherii  speciale,  Consiliul  de
supravegliere   specială   avizează   deciziile   structurii   de   conducere   a
fumizorului.

Art. 73. - Emiterea de reglementări privind supravegherea
specîală

A.S.F. poate emite i.eglementări privind:
a) instituirea supraveghei.ii speciale;
b) desemnarea Consiliului de supraveghere specială;
c) ati.ibuţiile Consiliului de supi-aveghere specială;
d) alte aspecte referitoare la supravegherea specială.

CAPITOLUL VII
Administrarea si]ecială

Art. 74. -Administrarea specîală
(1) Administrarea specială are drept scop administrai.ea fondului

de plată şi limitarea pierderilor, în vederea protejării drepturilor cuvenite
membrilor, moştenitorilor, be.neficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz.

(2)   Administrarea   specială   se   instituie   în   cazul   retragerii
autorizării  fiirnizorului,  realizată  la  cererea  acestuia,  sau  ca  sancţiune
aplicată de către A.S.F. .
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Art.  75.  -  Uti]izarea  provizionului  în  vederea  instituirii
administrărji si)eciale

(1) In vederea retragerii  autorizării unui furnizor şi  a instituirii
administrării  speciale  asupi.a  unui  fond  de plată  a  pensiilor  private,  la
cei.erea A.S .F., fiirnizoml are obligaţia efectuării unui nou calcul al valorii

provizionului telmic  şi  a  completării,  după  caz,  a  activelor fondului  de
plată  cu  activele  care  acoperă  pi.ovizionul  tehnic,  până  la  îndeplinirea
condiţiilor de funcţionare a fondului de plată prevăzute de prezenta lege

şi de reglementăi.ile A.S .F..
(2)  A.S.F.  poate  dispune,  dacă  este  necesar,  suplimentarea

către   fumizor   a   activelor   care   acoperă  pi.ovizionul   telmic,   până
atingerea unui nivel corespunzător prevederilor din prezenta lege.

(3)  În  cazul  în  care,  după  lichidarea  provizionului  tehnic  al
fiimizorului, activul fondului de plată este în continuare insuficient pentru
îndeplinirea obligaţiilor ftimizorului conform contractelor de plată, A.S .F.
transmite Fondului de garantare valoarea sumei necesar a fi suportată de
către acesta.

(4) După efectuarea operaţiunilor prevăzute la alin.  (1) -(3) şi
după  desemnai-ea  unui  administrator  special  confoi.m  ai-t.  76  alin.  (1),
A. S.F. retrage autorizarea fiimizorului.

Art. 76. -Administratorul special
(1) În termen de 5 zile lucrătoare de la data prezentării de către

fiimizor a situaţiei fmanciare a fondului de plată prevăzute la art.12 alin. (3),
A.S.F.  desemnează prin decizie motivată ca administrator special un alt
fumizor sau Fondul de garantare, care înlocuieşte sti.uctura de conducei.e
a vechiului fumizor şi care preia temporar activitatea de plată a pensiilor
private şi administrarea fondului de plată a pensiilor private.

(2) Administratorul special desfăşoară activitatea de administrare a
fondului de plată a pensiilor private pe o perioadă de până la 24 luni, în
vederea preluării administrării fondului de plată de căti.e un nou fiirnizor,
cu aprobarea A.S.F..

Art. 77. - Preluarea administrării fondului de plată aflat în
situaţia administrării speciale

(1)  Noul  fumizor  se  subrogă  în  toate  drepturile  şi  obligaţiile
vechiului fiimizor.

(2)  Fondul  de  plată  se  transferă  cu  toate  activele  către  noul
fiimizor, cu respectarea prevederilor art. 75.
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(3) Administratorul special poate deveni fi]mizoml fondului de
plată, cu respectai.ea condiţiilor legale aplicabile.

Art. 78. -Contestarea administrării speciale
(1)   Decizia   de   instituire   a   administrării   speciale   poate   fi

contestată la Curtea de Apel Bucureşti, Secţia contencios administrativ şi
fiscal, în termen de 30 de zile de la data comunicării.

(2)   Deciziile   pi-ivind   instituirea   sau   încetarea   administrării
speciale,  pi.ecum  şi  cea  privind  numirea  administratorului  special,  se

publică de către A.S.F. în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a.
(3)  Contestaţia  adresată  instanţei  de  contencios  administrativ

competente   nu    suspendă,   pe   timpul    soluţionării    acesteia,    decizia

pi.evăzută la alin. (1).

Art.  79. - Emiterea de reg]ementări privind  administrarea
specială

A.S.F. poate emite reglementări privind:
a) condiţiile care trebuie îndeplinite de către un furnizor pentru a

putea  avea  calitatea  de  administrator  special,  precum  şi  procedura  de
selectare sau desemnare a acestuia;

b) atribuţiile administratorului special;
c) opei.aţiunile privind provizionul tehnic, în condiţiile instituirii

administi.ării speciale;
d)  preluarea  administrării   fondului   de  plată  aflat  în   situaţia

administrării speciale;
e)  procedura  de  administrare  a  fondului  de plată până  la  data

rămânerii  definitive  a  hotărârii  instanţei  de  contencios   administrativ
competente;

f) alte aspecte referitoare la admiiiistrarea specială.

CAPITOLUL VIII
Obligaţii de rai)ortare şi transparenţă

Art. 80. -Informaţii oferite de către furnizor
(1)    Fui.nizorul    comunică    potenţialiloi-    membri,    cel    puţin

infoi.maţii privind:
a) fondul de plată şi ftrnizorul;
b).prevederile conti.actului de plată;
c)  produsele  de  plată  a  pensiilor  private  pe  care  le  oferă  şi

caracteristicile  acestora, precum  şi  oferte bazate  pe valoarea  estimată  a
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activLilui  de  cai-e  dispune potenţialul  membru în vederea  obţinerii  unei

pensii private;
d) mecanismele de garantare a plăţii pensiilor private.

(2)Fumizorulcomunicămembrilor,beneficiarilorsausupravieţuitorilor,
după caz, cel puţin informaţii privind:

a) fondul de plată şi ftimizoi.ul;
b)   tipul   de   pensie   privată   pentru   care   membrul   a   optat,

beneficiai.ii/supravieţuitoi.ii  nominalizaţi,  după  caz,  precum  şi  valoarea

pensiei lunare;
c)  valoarea  activului  din  contul  său/conturile  sale  individuale,

după caz, în cazul membrilor fondului de plată a pen.siilor de tip retragere

pl.08ramată;
d) mecanismele de garantare a plăţii pensiilor private;
e) modalitatea de a obţine informaţii suplimeiitare.

(3)  Informaţiile  prevăzute  la  alin.  (2)  sunt  transmise  de  către
fiimizor anual, până la data de 31  mai, pentru anul calendaristic anterior,
căti.e  fiecai.e  membru,  beneficiar  sau  supi.avieţuitor,  gratuit,  la  ultima
adresă de corespondenţă comunicată, pe suport de hârtie sau prin mijloace
electronice.   Orice   modificare   semnificativă   faţă   de   anul   anterior   a
informaţiilor conţinute în iiifoi.mai-e este clai. indicată.

(4)  Fumizorul  prezintă,  pe  pagina  proprie  de  intemet,  pentru
produsele  de  plată  a  pensiilor  private  pe  care  le  oferă,  instrumentele
necesare  efectuăi.ii  de  simulări  privind  valoarea  pensiei,  parametrii  pe
baza  cărora  se  realizează respectivele  simulări privind valoarea pensiei
fiind  actualizaţi permanent  şi  aceiaşi  cu  cei  folosiţi  în  stabilirea valorii

pensiei în cazul înclieierii unui contract de plată.
(5) Informaţiile oferite de către fi]rnizor trebuie:
a) să fie actualizate în mod regulat;
b) să fie scrise în mod clar, concis şi comprehensibil, evitându-

se utilizarea jargonului  şi  a tei.menilor tehnici  atunci  când  se pot folosi
cuvinte din limbajul curent;

c)  să  nu  inducă  în  eroare  şi  să  se  asigure  coerenţa  la  nivelul
vocabularului şi al conţinutului;

d) să fie prezentate în aşa fel încât să fie uşor de citit şi înţeles;
e) să fie disponibile şi în limba română;
f)    să    fie    puse    la    dispoziţia    membriloi.,    moştenitorilor,

beneficiarilor   sau   supravieţuitorilor,   după   caz,   în   mod   gratuit,   prin
mijloace electronice sau pe suport de hârtie.
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(6)  A.S.F.  poate  adopta  dispoziţii  suplimentare  cu  privire  la
informaţiile    cai.e    trebuie   puse    la    dispoziţia   potenţialilor   membri,
membriloi-, moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz.

Art. 81. -Alte ob]igaţii de rai)ortare şÎ transparenţă
(1) Furnizorul transmite A.S.F., până la data de 31 mai a fiecărui

an, ul.mătoarele:
a)  un  raport  anual  cu  informaţii  corecte  şi  complete  despi.e

activitatea desfăşui.ată în anul calendaristic precedent;
b) situaţiile fmanciare anuale însoţite de i.aportul administratorilor şi

de raportul de audit pentru fondul de plată administrat;
c)  situaţiile financiare  anuale însoţite  de raportul  administratorilor,

raportul de audit, precum şi de propunerea de distribuire a profitului sau
de acoperire a pierderii contabile, pentru activitatea proprie;

d) alte informaţii stabilite prin reglementările A.S.F..

(2) Fumizorul publică pe pagina proprie de intemet:
a) raportul anual al fiJrnizorului;
b)  situaţiile  financiare  anuale  propi.ii,  însoţite  de  raportul  de

audit;
c)  situaţiile  financiare  anuale  ale  fondului  de plată,  însoţite  de

raporiul de audit;
d) alte situaţii stabilite prin reglementările A.S.F..

(3) În mod suplimentar faţă de obligaţiile de raportare prevăzute
la alin. (1), furnizorul ti.ansmite către A.S.F. raporiăi.i periodice, confom
reglementărilor emise de aceasta.

Art. 82. - Emiterea de reglementări cu privire la obligaţiî]e
de rai)ortare şi transparenţă

A.S.F. poate emite reglementări cu pi.ivire la:
a) informaţiile oferite de către furnizoi.;
b) i.apoi.tul anual al fumizoi.ului;
c) situaţiile financiare anuale şi i.aportările contabile semestriale;
d) obligaţiile de raportare ale fumizorului către A.S.F.;
e) alte obligaţii de raportare şi transparenţă.
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CAPITOLUL IX
Depozitarul

Art. 83. -Desemnarea unui depozitar
( 1 ) Pentru fiecare fond de plată administrat, furnizorul încheie un

contract de depozitare şi un contract de custodie cu un depozitar.

(2)  Depozitarul  poate  încheia  contracte  de  depozitare  şi   de
custodie   cu   mai   mulţi   fumizori,   cu   condiţia   de   a   păstra   activele,
operaţiunile şi înregistrările fiecărui fond de plată, sepai.at de cele ale altor
fonduri, precum şi de propriile active.

Art. 84. -Avizarea depozitaruluî
(1)  Pentru  desfăşui.ai.ea  activităţii  de  depozitare  şi  de  custodie,

depozitarul trebuie să deţină un aviz valabil eliberat de A.S.F..

(2)  Pentru obţinerea avizului ca depozitar,  o  instituţie de credit
transmite A.S.F.  o  cei.ere  de  avizare  însoţită  de  documente  din  cai-e  să
rezulte îndeplinirea următoarelor condiţii:

a)  obiectul  de  activitate  autorizat  de  către  Banca  Naţională  a
României  cuprinde şi activitatea de depozitare şi de custodie a activelor
fondui.ilor de pensii pi.ivate;

b) nu se află în procedură de i.edresai.e sau de rezoluţie;
c) nu este persoană afiliată fiirnizorului;
d) notifică persoana cai.e conduce structura care este i-esponsabilă

de activitatea de depozitare şi/sau custodie a fonduriloi-de plată a pensiilor

private;
e) a achitat taxa de avizare;
f)   îndeplineşte   alte   cerinţe  prevăzute  în  prezenta  lege   şi  în

reglementărileA.S.F..

(3) A.S.F. poate solicita instituţiilor de credit prevăzute la alin. (2),
în  temen  de  30  de  zile  de  la  data  înregistrării  cererii  pentm  avizare,
documeiite  şi   informaţii  suplimentare,  pe   care   acestea  trebuie  să  le
fiimizeze în maximum 30 de zile de la data primirii solicitării.

(4) A.S.F.  analizează cererea de  avizare  şi,  în termen  de  30  de
zile de la data ^mregistrării acesteia şi  a documentaţiei  complete potrivit
dispoziţiilor  alin.  (2)  şi  (3),  după  caz,  procedează  la  aprobarea  sau  la
respingerea cererii, prin decizie scrisă şi motivată.

(5)  Orice  solicitare  a A.S.F.  de  informaţii  suplimentare  sau  de
modificai.e a documentelor prezentate ^mtrerupe temenul prevăzut la alin. (4),
un nou  termen  începând  să  curgă  de  la  data  transmiterii  respectivelor
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informaţii sau modificări, transmitere care nu poate fi făcută mai târziu de
30 de zile de la data solicitării A.S.F., sub sancţiunea respingerii cererii de
avizare.

(6)  Avizul  sau  decizia  de  i.espingei.e,  după  caz,  se  comunică
instituţiei de credit în termen de 10 zile lucrătoare de la emitere.

(7) Modificarea conţinutului  documentelor care  au stat la baza
avizării se notifică, în prealabil, A.S.F..

(8)  Depozitarii  care  au  fost  autorizaţi,  avizaţi  sau  supuşi  unei
proceduri   similare,   în   vederea   fimcţionării   ca   depozitar   al   activelor
fondurilor  de  plată  a  pensiilor  private  înti.-un  stat  membru  al  Uniunii
Europene,   aparţinând   Spaţiului   Economic   European   sau   ^mtr-un   stat
aderent la Codurile de  liberalizai.e  ale  O.C.D.E.,  definiţi  conform art.  3
alin. (1) pct.16 lit. c), sunt exceptaţi de la cerinţa avizării de căti.e A.S.F..

Art. 85. -Interdicţii privind depozitarul
(1)    Angajaţii     sau    membrii     structurii     de     conducere     ai

depozitarului nu pot fi membi.i ai structurii de conducere sau angajaţi ai
furnizorului fondului de plată ale cărui active le păstrează.

(2) Depozitarul nu acordă credite, sub oi.ice formă, fumizorului
cu  care  are  încheiate  contracte  de depozitare  şi  de  custodie  a  activelor
fondului de plată.

Art. 86. -Atribuţiile dei}ozitarului
(1) Depozitarul are următoarele atribuţii:
a) să primească în custodie şi să păstreze în siguranţă activele şi

înregistrările  referitoare  la  toate  activele  fondului  de  plată  şi  activele
corespunzătoare   provizionului   tehnic,   asigurând   separarea   activelor
fondului  de plată de  activele  sale propi.ii  şi  de  cele  ale  altor fonduri  de

pensii  pi.ivate  sau  fonduri  de  plată  şi/sau  ale  altor  entităţi  pentru  cai.e
realizează activitatea de depozitare;

b)  să  ţină  evidenţe  care  să  permită  ftirnizoi.ului  şi  A.S.F.   să
identifice   toate   activele   fondului   de  plată  în   orice   moment  şi   fără
întârziere;

c)  să  calculeze  şi  să  ti.ansmită A.S.F.  valoarea  activelor  şi  a
activului net aferente fondului de plată, confom reglementărilor A.S.F.;

d) să calculeze şi să i.aporteze valoarea activelor corespunzătoare
provizionului tehnic, conform reglementărilor A.S.F. ;
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e)  să  transmită A.S.F.  raportările  privind  activele  fondului  de
plată şi  activele corespunzătoare provizionului tehnic, în  condiţiile  şi  la
termenele stabilite prin reglementările acesteia;

f) să fumizeze A.S .F. informaţii privind toate aspectele activităţii
de depozitare şi de custodie desfăşurate, inclusiv orice detalii, clarificări

şi explicaţii, precum şi să pună la dispoziţia acesteia toate documentele
aferente acesteia;

g) să transmită ftimizorului informaţii privind activele fondurilor
de plată;

h)   să   îndeplinească   instrucţiunile   fumizorului,   cu   excepţia
cazului în care acestea sunt contrare legislaţiei în vigoare, reglementărilor
A.S.F. sau procedurilor depozitarului;

i) să se asigui.e că în ti.anzacţiile care implică activele unui fond
de plată, orice contravaloare este achitată în termenele uzuale;

j)  să  se  asigui.e  că  veniturile  obţinute  din  investirea  activelor
fondului  de  plată  sunt  utilizate  în  conformitate  cu  prevederile  legale
aplicabile;

k) să ia măsurile necesare pentru a evita conflictele de interese în
ceea ce priveşte păstrarea în condiţii de sigui.anţă a activelor;

1) să îndeplinească orice alte cei.inţe prevăzute de reglementările
A.S.F..

(2)   În   îndeplinirea   obligaţiilor   prevăzute   în   contractul   de
depozitare/custodie,  furnizorul  şi  depozitarul  acţionează  în  mod  onest,
echitabil,     profesionist,     independent     şi     în     intei.esul     membrilor,
moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz.

(3) Activităţile desfăşurate de depozitar în legătui.ă cu fumizorul
trebuie  separate  din  punct  de  vedere  operaţional  şi   ierarhic  de  alte
activităţi(c4;rînal:Ft:tae!îac:;aarci;i:Fiucieord:::tfi:.:tsee.deinterese,acesteasunt

gestionate, monitorizate şi comunicate fiimizorului.

Art.  87. -  Păstrarea  în  condiţii  de  siguranţă  a  activelor şi
răspunderea dei)ozitaruluî

(1)  Activele   unui   fond   de   plată,   reprezentând   instrumente
financiare care pot fi păstrate în custodie, sunt încredinţate unui depozitar

pentru păstrare în condiţii de siguranţă.
(2)    Depozitarul   păstrează   în   custodie   toate    instrumentele

financiare care pot fi înregistrate ^mtr-un cont de instrumente financiare
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deschis în registrele depozitarului şi toate activele financiai.e care pot fi
livrate fi%C) dîenp°s:];ts:]Upîievăzut  ia  aiin.  (i),  depozitarul  Se  asi8Ură  Că

activele fondului de plată sunt înregistrate în evidenţele depozitarului în
conturi  separate, în  confomitate  cu prevederile  Legii nr.  126/2018,  cu
modificările  şi  completările ulterioare,  deschise  în numele  fondului  de
plată de către fumizor, astfel încât acestea să poată fi identificate în mod
clar, în orice moment, ca apai.ţinând fondului de plată.

(4) Pentru activele fondului de plată, altele decât cele prevăzute
la alin.  (1), depozitaml verifică dacă acestea aparţin fondului de plată şi

ţine evidenţa acestora. Verificarea se efectuează pe baza informaţiilor sau
documentelor puse la dispoziţie de către furnizor şi pe baza unor dovezi
exteme, atunci când acestea sunt disponibile. Depozitarul îşi actualizează

permanent evidenţele.
(5)  Depozitarul  răspunde  faţă  de  furnizor  şi  faţă  de  membri,

moştenitori,   beneficiari   sau   supravieţuitori,   după   caz,   pentru   orice

pierdere suferită de aceştia ca rezultat al neîndeplinirii obligaţiilor sale ^m
mod nejustificat sau al îndeplinirii necorespunzătoare a acestora.

(6)  Răspunderea  depozitarului  prevăzută  la  alin.  (5)  intervine,
chiar  dacă  depozitarul  încredinţează  unei  terţe  părţi  active  pe  care  le

păstrează în condiţii de siguranţă sau o parte din acestea.
(7) Activul fondului de plată nu poate face obiectul unor măsuri

de executare silită sau al unoi. măsuri asigurătorii împotriva fimizorului

şi/sau depozitarului, sub sancţiunea nulităţii  absolute  a actelor prin  care
se instituie şi nici al unei tranzacţii.

(8)   Prevederile   art.   286   din   Legea   nr.    312/2015   privind
redresarea  şi  rezoluţia  instituţiilor  de  credit  şi  a  firmelor  de  investiţii,

precum  şi  pentru  modificarea  şi  completarea  unor  acte  noi.mative  în
domeniul financiar, cu modificările şi completările ulterioare, se aplică în
mod   corespunzător   şi   în   cazul   umătoarelor   datorii,   fie   că   sunt
reglementate de legea română sau a altui stat membru, fie de legea unui
stat terţ:

a) orice datorie care rezultă în virtutea deţinerii unor active sau
lichidităţi aparţinând fondui.ilor de plată a pensiilor private;

b) orice datorie care rezultă în virtutea deţinerii unor active sau
lichidităţi  aparţinând  furnizorilor  de  pensii  private  destinate  acoperirii

provizionului tehnic.
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Art. 88. -Retragerea avizului depozitarului
(1)  A.S.F.   poate   retrage   avizul   depozitarului   în  una   dintre

următoarele situaţii :
a) avizul a fost obţinut pe baza unor declai.aţii false sau prin orice

alt mijloc ilegal, cu încălcarea prevederilor legale în vigoare;
b) la cererea depozitarului i.espectiv;
c) în cazul fuziunii sau divizării depozitarului;
d)  în  situaţia  depozitării  activelor  financiare  ale  unui  fond  de

plată neautorizat;
e)  în  cazul  nerespectării  sau  respectării  l1`ecorespunzătoare  a

obligaţiilor care rezultă din prezenta lege,  din i.eglementările A.S.F.  sa.u
din contractele de depozitai.e şi custodie;

f)  atunci  când  survin  evenimente  care  prejudiciază  interesele
membrilor, moştenitorilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor, după caz.

(2) A.S.F. retrage avizul depozitarului în una diiitre următoai.ele
situaţii:

a) în cazul lichidării depozitarului;
depozitarul se află în procedură de redresai.e sau de rezoluţie;

cazul în care nu mai sunt îndeplinite condiţiile prevăzute la
art. 84 alin. (2).

(3) A.S.F. infomează depozitarul, fiimizorul şi Banca Naţională
a  României  despre  retragerea  motivată  a  avizului,  în temen  de  5  zile
lucrătoare de la data adoptăi.ii deciziei.

(4) În situaţia retragerii avizului depozitarului, acesta este obligat
să prezinte A.S.F., în termenul solicitat, raportul privind activele fondului
de  plată  care  i-au  fost  înci.edinţate,  auditat  de  un  auditoi.  financiar,  pe
cheltuiala depozitarului.

Art. 89. -Contractul de dei)ozitare şi contractul de custodie
(1)  Contractul  de  depozitare  şi  contractul  de  custodie  cuprind

clauze privind:
a) drepturile şi obligaţiile depozitarului şi ale furnizorului;
b) comisionul depozitarului şi modul de calcul al acestuia;
c) răspunderea contractuală a părţilor şi alte elemente prevăzute

în i.eglementările A.S .F.;
d) încetarea contractului.
(2)  Încetarea  contractului  de  depozitare  şi  a  contractului  de

custodie este notificată A.S.F. de către furnizor, confom reglementărilor
A.S.F..
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(3) Schimbai.ea depozitarului se face astfel încât să fie asigurată
continuitatea activităţii de depozitare şi custodie.

(4) Fostul depozitar transmite noului depozitar, în temen de 30
de zile de la data desemnării acestuia, cu notificarea firnizorului, activele
fondului de plată şi copii ale tuturor documentelor privind activitatea sa
în legătură cu acesta.

Art. 90. -Emiterea de reglementări privind depozitarul
A.S.F. poate emite i.eglementări cu privire la:
a) obligaţiile depozitarului în domeniul reglementat de prezenta

lege;
b) conţinutul minim al contractului de depozitare;
c) conţinutul minim al contractului de custodie;
d)  activitatea  de  depozitare  şi  custodie  a  activelor  fondului  de

plată şi a activelor corespunzătoare provizionului tehnic;
e) procedura de schimbare a depozitarului;
f) condiţiile de avizare şi de retragere a avizului pentru depozitar,

cu consultarea Băncii Naţionale a României;

g) alte aspecte referitoare la activitatea depozitarului.

CAPITOLUL X
Auditul financîar

Ai-t. 91. -Avizarea audîtoruluî financiar
(1) Situaţiile financiare ale fondurilor de plată şi ale furnizorului

se auditează de către un auditor financiar, avizat de către A.S.F..
(2) Pentru avizarea de către A.S.F., auditorul financiar trebuie să

îndeplinească următoarele condiţii:
a)    să   fie   persoană   juridică,    membru    activ    al    autorităţii

competente din domeniul auditului financiar;
b)  să  fi  desfăşurat  activitate  în  domeniul  auditului  financiar

minimum 4 ani, anterior solicitării avizăi.ii, cu excepţia persoanei juridice
rezultate dintr-o fuziune/divizare, caz în care termenul include şi perioada
de fimcţionare a persoanei/persoanelor juridice din care aceasta provine;

c) să nu fi fost sancţionat de către autorităţile române sau străine
din domeniul auditului sau din domeniul financiar-bancar cu interdicţia
de a desfăşura activităţi de audit financiar;

d) să aibă încheiat un contract de asigurare de răspundei.e civilă

profesională,  în  conformitate  cu normele privind asigurarea pentm risc
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profesional, contract valabil pe întreaga durată a efectuării misiunilor de
audit financiar;

e) să nu fie persoană afiliată fumizorului sau depozitamlui;
f) să nu se afle într-o situaţie de incompatibilitate sau de conflict

de interese prevăzută de legislaţia în vigoare.

(3)   A.S.F.    analizează    cererea   pentru    avizarea    auditorului
financiar şi, în termen de 30  de zile de la data înregistrării acesteia şi a
documentaţiei   complete   din   care   să   rezulte   îndeplinirea   condiţiiloi.

prevăzute la alin. (2), procedează la aprobarea sau la respingerea cererii,
prin decizie scrisă şi motivată.

(4)  Orice  solicitai.e  a A.S.F.  de  informaţii  suplimentare  sau  de
modificare a documentelor prezentate întrerupe termenul prevăzut la alin. (3),
un nou  temen  începând  să  curgă  de  la  data  transmiterii  respectivelor
informaţii sau modificări, transmitere care nu poate fi făcută mai târziu de
30 de zile de  la data solicitării A.S.F.,  sub  sancţiunea respingerii cererii

pentru avizarea auditorului financiar.
(5)  Decizia  de  avizare  sau  decizia  de respingere,  după caz,  se

comunică în tennen de 10 zile lucrătoare de la data emiterii acesteia.
(6)  Auditorul   care   a   fost   autorizat,   avizat   sau   supus   unei

proceduri similare, în vederea ftincţionării ca auditor în sistemul pensiilor
private într-un stat membru al Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului
Economic European, este exceptat de la cerinţa avizării de către A.S.F..

(7)  A.S.F.  este  în  drept  să  i.etragă  avizul  acordat  auditorului
financiar în cazul încălcării de către acesta a prevederilor art. 93 -95, în
condiţiile prevăzute de reglementările emise de A.S.F..

Art. 92. -Contractul de audit
( 1 ) Contractul de audit încheiat de către fi]mizor pentru auditarea

situaţiilor financiare ale fondului de plată se notifică A.S.F. în temen de
15 zile de la data încheierii.

(2)  Fumizorul  notifică A.S.F.  cu  privire  la  orice  modificare  a
contractului de audit prevăzut la alin. (1), în termen de  15 zile de la data
modificării.

Art. 93. -Raportul de audit financiar
(1) Auditorul financiar întocmeşte un raport de audit financiar al

situaţiilor financiare  anuale  ale  fondului  de  plată  şi  un raport  de  audit
financiar al situaţiilor financiare anuale ale ftirnizorului, în conformitate
cu standardele intemaţionale de audit şi cu legislaţia aplicabilă.
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(2) Rapoartele prevăzute la alin. (1) nu pot fi întocmite de acelaşi
auditor financiar mai mult de 5 ani consecutivi.

Art. 94. - Scrisoarea auditorului financiar către conducere
(1) Auditorul  fmanciar  are  obligaţia  de  a  transmite  A.S.F.,  în

temen de 30 de zile de la data finalizării raportului de audit, scrisoarea
adresată conducerii fiimizorului.

(2) În situaţia în care nu a fost emisă scrisoarea către conducerea
fiimizorului, auditorul financiar transmite A.S.F., în tei.menul pi.evăzut la
alin. (1), o comunicare scrisă, prin care prezintă motivele pentru care nu
a fost emisă scrisoarea către conducere.

(3) În urma recomandărilor formulate de către auditoi.ul financiar
în scrisoarea  către  conducere,  ftirnizorul  elaborează un plan  de măsuri
care cuprinde modalităţi şi termene concrete de realizare.

(4) Planul de măsuri prevăzut la alin.  (3) se comunică A.S.F. ^m
temen de 30 de zile de la data primirii scrisorii auditorului financiar.

Art. 95. -Deficienţe semnificative
(1)  Auditorul  financiar  are  obligaţia  de   a  iiiforma  A.S.F.   şi

conducerea   entităţii   auditate,   în   situaţia   constatării   unor   deficienţe
semnificative care pot avea una din următoarele consecinţe:

a) încălcarea legii şi/sau a reglementărilor A.S.F., prin care sunt
stabilite  condiţiile  de  autorizare  şi  de  desfăşurare  a  activităţii  entităţii
auditate;

b) afectarea situaţiei patrimoniale a entităţii auditate;
c) potenţiale riscuri de discontinuitate în desfăşurarea activităţii

entităţii auditate.

(2) Obligaţia prevăzută la alin. (1) este îndeplinită în termen de
5 zile lucrătoare de la data constatării.

(3) În cazul în care constată deficienţe semnificative în activitatea
auditorului  financiar,  în  legătură  cu  auditul  situaţiilor  financiare  ale
fondului  de  plată  sau  ale  ftirnizorului,  A.S.F.  poate  sesiza  autoritatea
competentă    în    domeniului    auditului    fmanciar,    solicitând    acesteia
adoptarea măsurilor corespunzătoai.e, potrivit legii.

(4) În temen de 30 de zile de la data pierderii calităţii de membru
activ   al   auditorului   financiar,   autoritatea   competentă   în   domeniul
auditului financiar infomează A.S.F. despre aceasta.
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Art. 96. -Emiterea de reglementări privind auditul financiar
A.S.F. poate emite reglementări cu privire la:
a)  condiţiile  de  avizare  de  către A.S.F.  a  auditorului  financiar,

precum şi cele de i-etragere a avizului;
b)   elementele   obligatorii   asupra   cărora   auditorul   financiar

trebuie să formuleze opinie;
c)  procedura  aplicabilă  în  cazul  pierderii  calităţii  de  membru

activ al unui auditor financiar;
d) cerinţele de informare referitoare la auditul financiar;
e) constatarea deficienţelor semnificative ^m activitatea auditorului

financiar în legătură cu auditul situaţiilor financiare ale fondului de plată
sau ale fi]mizorului acestuia.

CAPITOLUL XI
Sui)raveglierea activităţii

Art. 97. -Obiectivul supraveglierîi prudenţiale
(1) Supravegherea prudenţială are ca obiectiv principal protecţia

drepturilor membrilor fondurilor de plată.
(2) În vederea exercitării activităţii de supraveghere prudenţială

asupra entităţilor prevăzute la art.  4  alin.  (1), A.S.F.  desfăşoară activităţi
de  monitorizare  bazate  pe  raportări  prudenţiale  şi  controale,  verifică
îndeplinirea  obligaţiilor prevăzute în prezenta  lege  şi  în reglementările
emise în aplicarea acesteia, referitoare la cel puţin următoai.ele activităţi:

a) modul şi condiţiile de organizare şi funcţionare;
b)  evidenţa şi  gestionai.ea conturilor individuale  ale membrilor

fondurilor de plată;
c) evidenţa şi desfăşurarea operaţiunilor de plată;
d) regulile de investire;
e) sistemul de guvernanţă;
f) infomaţiile care trebuie fi]mizate participanţilor şi moştenitorilor

acestora, definiţi conform prevedei.ilor Codului civil;

g) transparenţă şi raportare.
(3) În procesul de supraveghere, A.S.F. are în vedei.e următoarele

activităţi:
a)   evaluarea   cerinţelor   calitative   referitoare   la   sistemul   de

guvemanţă;
b) evaluarea riscurilor cu care se confruntă ftirnizorul.
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(4) A.S.F.  impune  fiimizorului  obligaţia  de  a remedia deficienţele
identificate îii cursul procesului de supraveghere prudenţială.

Art. 98. - Emiterea de reglementări privind supravegherea
prudenţială

A.S.F.  poate  emite  regleinentări  cu  privire  la  supravegherea
prudenţială,   inclusiv  la  i.aportarea  informaţiilor  cai.e  sunt  comunicate
A.S.F. de căti.e entităţile supravegheate.

CAPITOLUL XII
Răsi)underea juridică

Art. 99. -Dispoziţii generale
(1)  Încălcarea de  către furnizor,  depozitar,  agenţi  de marketing

sau  de  către  auditorul  financiar  a  prevederilor  prezentei  legi  sau  ale
reglementărilor  emise  în  aplicarea  acesteia  atrage  răspunderea  civilă,
contravenţională sau penală, după caz.

(2)  Furnizorul,  depozitarul  şi  auditorul  financiar  răspund,  în
condiţiile    alin.    (1),    faţă   de   membri,    moştenitori,    beneficiari    sau
supravieţuitori,  după  caz,  pentru  prejudiciile  cauzate. prin neexecutarea
sau executarea necorespunzătoare a obligaţiilor care le revin, cu excepţia
cazurilor de foi.ţă majoră.

(3) Persoanele fizice din structura de conducere şi/sau pei.soanele
care deţin o funcţie-cheie în cadrul fiimizorului sau depozitarului i.ăspund,
după   caz,   în   condiţiile   alin.   (1),   pentru   nerespectarea   prevederilor

prezentei legi şi ale reglementăriloi. A.S.F. emise în aplicarea acesteia.
(4) A.S.F. poate aplica sancţiunile prevăzute în prezentul capitol

şi persoanelor fizice cărora, în contextul raporturilor de muncă pe care le
au cu fiimizorii sau în calitatea lor de reprezentanţi ai instituţiilor de credit
în relaţia cu A.S .F., reprezentanţi legali sau exercitând în di.ept ori în fapt
funcţii   de   conducere   sau   exercitând   cu   titlu   profesional   activităţi
reglementate de prezenta lege, 1e este imputabilă o contravenţie prevăzută
la ail.102 alin. (1). ,

(5)  Persoanele  fizice  prevăzute  la  alin.  (3)  şi  (4)  sunt  ţinute,
potrivit legii şi la repararea prejudiciilor patrimoniale cauzate prin fapta
constituind conti.avenţie. Dacă fapta este imputabilă mai multor persoane,
acestea sunt ţinute solidar la repararea prejudiciului cauzat.

(6) La individualizarea sancţiunii se va ţine seama de circumstanţele
personale şi i.eale ale săvârşirii faptei şi de conduita contravenientului.
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(7) În cazul în care la săvârşirea unei  contravenţii au participat
mai multe persoane, sancţiunea se aplică fiecăreia separat.

Art. 100. -Regimul sancţionatoriu
(1)   A.S.F.    aplică   sancţiuni   pentru    încălcarea   prevederilor

prezentei legi şi a reglementărilor emise în aplicarea acesteia.
(2) Sancţiunile prevăzute la alin. (1) sunt eficace, proporţionale

şi cu efect de descurajare.
(3)  La  stabilirea  tipului  sancţiunii  şi   a  cuantumului  amenzii

dispuse  în  temeiul  exercitării  competenţelor  sale  conform  prevederilor
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 93/2012, aprobată cu modificări

şi  completări  pi.in  Legea  nr.113/2013,  cu  modificările  şi  completările
ulterioare,    şi    ale   prezentei   legi,   A.S.F.    are   în   vedere   principiul

proporţionalităţii, precum şi toate circumstanţele relevante ale săvârşirii
faptei, inclusiv următoarele aspecte, după caz:

a)  gravitatea  şi  durata  încălcării  prevederilor  legale  sau  ale
reglementărilor emise în aplicarea acestora;

b) gi.adul de răspundere care revine persoanei fizice sau juridice
responsabile  de  încălcarea  prevederilor  legale  sau  ale  reglementărilor
emise  în  aplicarea  acestora  şi  forma  de  vinovăţie  cu  care  fapta  a  fost
săvâl.şită;

c) impoilanţa profiturilor obţinute sau a veniturilor rezultate din
evitarea pierderilor de către persoana fizică sau juridică responsabilă de
încălcarea prevederilor legale sau ale reglementărilor emise în aplicarea
acestora, în măsura în care acestea pot fi determinate;

d)  prejudiciile  suferite  de membri,  moştenitori,  beneficiari  sau
supravieţuitori,  după caz,  ca urmare  a încălcăi.ii  prevederilor legale sau
ale reglementărilor emise în aplicarea acestora, în măsura în care acestea
pot fi determinate;

e)    încălcările    anterioare    ale    prevederilor    legale    sau    ale
reglementărilor emise în aplicarea acestora săvârşite  de persoana fizică
sau juridică responsabilă;

D   eventualele   măsuri   luate   de   către   contravenient,   ulterior
săvâi.şirii faptei, pentru a limita pagubele, pentru acoperirea prejudiciului
sau pentru remedierea deficienţelor produse prin săvârşirea faptei.

Art.101. -Infracţiuni
(1)  Constituie  infracţiuiie  şi  se  pedepseşte  cu  închisoare  de  la

6  luni  la  3  ani  sau  cu  amendă,  conform  dispoziţiilor  art.  102  alin.  (5),
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împiedicarea prin  orice mijloace de către reprezentantul  legal,  de către
angajat,  prepus  ori  de  către  altă  persoană  din  cadrul  entităţii  supuse
controlului, confom prezentei legi, în mod nejustificat, a personalului cu
atribuţii   de   conti.ol   din   cadrul  A.S.F.   de   a   intra   în   spaţiile   supuse
conti.olului, în condiţiile prevăzute de prezenta lege.

(2) Constituie inffacţiunea de exercitare fără drept a unei profesii
sau activităţi şi se sancţionează conform pi.evederilor art. 348 din Legea
nr.   286/2009   privind   Codul   penal,   cu   modificările   şi   completările
ulterioare,   ftimizarea  de  către   o  persoană  de   activităţi  fără  a  deţine
autorizaţia sau aprobarea necesară conform prevederilor prezentei legi.

(3) Constituie infracţiuni şi se pedepsesc cu închisoare de la 2 la
7 ani sau cu amendă, conform dispoziţiilor art.102 alin. (5), următoarele
fapte:

a) utilizarea resurselor fondului de plată prevăzute la art. 46 alin. (1 )
în alte scopuri decât cele prevăzute de pi.ezenta lege;

b) utilizarea disponibilităţilor băneşti ale unui membru la un fond
de plată în alte scopuri decât cele prevăzute de prezenta lege.

(4) Dacă faptele prevăzute la alin. (1) şi (3) au produs consecinţe
deosebit de grave, limitele speciale ale pedepsei se majorează cujumătate.

Art. 102. -Contravenţii
(1)   Constituie   contravenţii   următoarele   fapte   dacă   nu   sunt

săvârşite astfel încât să fie considerate infracţiuni:
a) nerespectai.ea de către  fumizor,  de  către persoanele care fac

parte din structura de conducere a acestuia, de către persoanele care deţin
fimcţii-cheie, sau de către agenţii de marketing:

(i)  a  obligaţiilor  prevăzute  în  cuprinsul  pi.ezentei  legi  şi  în
reglementările A.S.F. emise în aplicarea acesteia;

(ii)    a    măsurilor    prevăzute    priii    actele    de    autorizare,
supraveghere şi control ale A.S .F.;

(iii)   a   prevederilor   existente   în   procedurile   proprii   ale
fiJmizorului sau în contractul de societate;

b)    nerespectarea    de    către    depozitar,    de    căti.e   persoanele
desemnate  să asigure  conducerea departamentelor/compartimentelor de
depozitare şi/sau custodie, a obligaţiilor acestora în legătură cu activitatea
desfăşurată în cadrul sistemului de plată a pensiilor private;

c) nerespectarea de către fi]rnizor a prevederilor ari.13 alin. (3),
art.  16, art.  17, art. 21 -35, art. 37, art. 39 -41, art. 46 -48, art. 49 alin. (1),
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art.  50 alin.  (6), art.  52,  art. 60  alin.  (5) şi (7) ,  art. 61, 62, 65, 68,  69,  80

şi s l;
d) nerespectarea de către depozitar a prevederilor art.  86,  87  şi

art. 89 alin. (4);
e) nerespectarea de către furnizoi. şi de către persoanele care fac

parte din structura de conducere a acestuia, de către persoanele care deţin
funcţii-cheie a dispoziţiilor prevăzute la art. 3 - 13 din Regulamentul (UE)
2019/2.088 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 noiembrie
2019   pi.ivind   informaţiile  privind   durabilitatea  în  sectorul  serviciilor
financiare, precum şi ale reglementărilor adoptate în aplicarea acestuia;

D nerespectarea de către persoanele care fac parte din stmctura de
conducei.e a ftmizorului sau de către persoanele care deţin fiincţii-cheie a
dispoziţiilor prevăzute  la art.  5 - 7  din Regulamentul (UE)  2020/852  al
Parlamentului   European  şi   al   Consiliului  din   18   iunie  2020  privind
instituirea   unui   cadru   care   să   faciliteze   investiţiile   durabile   şi   de
modificare a Regulamentului (UE) 2019/2.088.

(2) Săvârşirea de către persoana fizică saujuridică a uneia dintre
faptele prevăzute la alin. (1) se sancţionează cu:

a) avertisment;

:3))ai:e;;dnăcţcî:ndt:a::tnuţ::nş:L:;acv°î:î;:.;nF:;::î:dpeerî][â°:ga:î:;n(:ţ)i.uniie
contravenţionale  principale  pi.evăzute  la  alin.  (2),  A.S.F.  poate  aplica
următoarele sancţiuni contravenţionale complementare:

a)  retragerea  avizului/autorizării  dat/date  conducătorilor  şi/sau
membrilor  structurii  de  conducere  a  ftimizorului  şi/sau  ale  persoanelor
care deţin funcţii-cheie, după caz;

b) retragei.ea autorizării fiii.nizorului şi a autorizării sau a avizului
celorlalte entităţi supravegheate;

c)   restrângerea   sau   interzicerea   dreptului   fumizorului   de   a
dispune de propriile active;

d)   interzicerea   dreptului   de   a   ocupa   fimcţii   care   necesită
aprobarea de căti.e A.S.F., penti.u o perioadă cuprinsă între un an şi 5 ani
de  la  data  coinunicării  deciziei  de  sancţionare  sau  de  la  o  altă  dată

prevăzută expi.es în decizie.
(4) Sancţiunile contravenţionale principale prevăzute la alin. (2)

pot  fi  aplicate  cumulativ  cu  oricare  dintre  sancţiunile  contravenţionale
complementare prevăzute la alin. (3).

(5)  Prin  derogare  de  la  prevederile  art.  8  alin.  (2)  lit.  a)  din
Ordonanţa     Guvernului     nr.     2/2001     privind     regimul    jui.idic     al



ţ

h 71

contravenţiilor,    aprobată    cu    modificări    şi    completări    prin    Legea
nr.   180/2002,  cu  modificările  şi  completările  ulterioare,  denumită  în
coritinuzire    Oi.donan,ta    Guvernului    nr.    2/2001,   cu   modif]ictiile   şi
completările   ulterioare,    limitele   amenzilor   se   stabilesc   după   cum
urmează:

a)  pentru  persoanele juridice:  de  la  0,1%  la  5%  din  cifra  de
afacei.i  realizată  conform  celor  mai  recente  situaţii  financiare  anuale
auditate  depuse  la  organele  competente,  aferentă  activităţii  de  plată  a

pensiilor private;
b) pentru persoanele fizice: de la 2.000 lei la 2.000.000 lei.

(6) Amenzile contravenţionale aplicate potrivit prezentei legi se
fac venit la bugetul de stat.

(7)  Constatarea  contravenţiilor  se  face  de  către  persoanele  cu
atribuţii  privind  supravegherea  şi/sau  controlul  respectării  dispoziţiilor
legale  şi  ale  reglementărilor  aplicabile  sistemului  de  pensii  private  din
cadrul A.S.F. împutemicite în acest scop.

(8) Aplicarea sancţiunilor contravenţionale prevăzute la alin. (2)
se face de către Consiliul A.S.F..

(9) Prin derogare de la prevederile ari.10 alin. (2) din Ordonanţa
Guvemului nr. 2/2001, cu modificările şi completăi.ile ulterioare, în cazul
constatării săvârşirii a două sau mai multe contravenţii, se aplică amenda

prevăzută pentru contravenţia cea mai gravă.

Art.103. -Procedura de constatare a contravenţiilor
(1)  Procedura  de  constatare  a  contravenţiilor,  precum  şi  de

aplicare  a  sancţiunilor derogă  de  la  dispoziţiile  Ordonanţei  Guvernului
nr. 2/2001, cu modificările şi completările ulterioare, şi este prevăzută prin
reglementărileA.S.F..

(2) Actul individual emis de către A.S.F. potrivit legii prin care
se constată şi se aplică sancţiunea contravenţională a persoanelor fizice şi

juridice confomi prevederilor art.102, constituie titlu de creanţă.
(3) La data scadenţei, titlul de creanţă devine titlu executoriu, în

baza  căruia  A.S.F.   declanşează  procedura  de   executare  silită  pentru
recuperarea   creanţelor   sale,   potrivit   dispoziţiilor  Legii   nr.   134/2010

privind   Codul   de   procedură   civilă,   republicată,   cu   modificările   şi
completările ulterioare.

(4) Actele adoptate de A.S.F. confom prevederilor prezentei legi
pot   fi   contestate   la   Curtea   de   Apel   Bucureşti,   Secţia   contencios
administrativ şi fiscal, în termen de 30 de zile de la data comunicării.
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(5) Contestaţia depusăpotrivit dispoziţiilor alin. (4) nu suspendă,
până la soluţionarea acesteia, executarea măsurilor dispuse de A.S.F..

Art.  104.  -  Prescripţia  aplicării  şi  executării  sancţiunilor
contravenţionale

(1) Prin derogare de la prevederile art.13 alin. (1) din Ordonanţa
Guvemului   iir.   2/2001,   cu   modificările   şi   completările   ulterioare,
termenul de presci.ipţie a aplicării şi executării sancţiunii contravenţionale
este de 5 ani de la data săvârşirii faptei.

(2) Prin derogare de la prevederile art.  13 alin. (2) din Ordonanţa
Guvemului nr. 2/2001, cu modificările şi completările ulterioare, în cazul
contravenţiilor  continue, termenul prevăzut  la alin.  (1)  curge de la data
încetării săvârşirii ultimei fapte.

Art.105. -Acţiunile introduse la instanţele judecătoreşti
Acţiunile  introduse la instanţele judecătoreşti de către membri,

moştenitori, beneficiari sau supravie"itori, după caz, îndreptate împotriva
ftimizorului sau A.S.F., în legătură cu plata pensiilor private, sunt scutite
de taxajudiciară de timbru, în conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1)
din  Ordonanţa  de  urgenţă  a   Guvemului  nr.   80/2013   privind  taxele
judiciare de timbru, cu modificările şi completările ulterioare.

CAPITOLUL XIII
Accesul la informaţii, schimbul de informaţii şi secretul profesional

Art.106. -Documente suplimentare
(1)  În  procesul  de  autorizare/avizare,  precum  şi  în  exercitărea

atribuţiilor de supi.aveghere şi control realizate în temeiul prezentei legi,
A.S.F. poate  solicita  entităţilor orice documente şi  informaţii pe care  le
consideră necesare.

(2)  A.S.F.   poate   verifica   orice   aspect   legat   de   cererea   de
autorizare/avizare a entităţii, fiind îndreptăţită:

a) să se adreseze autorităţilor competente;
b) să solicite documente şi infomaţii din alte surse, potrivit legii.

Art.107. -Accesul la informaţii
(1)   Entităţile   autorizate   sau   avizate,   după   caz,   în   temeiul

prezentei  legi,  fiirnizează,  1a  solicitarea  şi  în  termenul  stabilit  de  către
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A.S.F., oi.ice informaţii, detalii, clarificări, inclusiv rapoarte referitoare la
activitatea desfăşurată.

(2)  A.S.F.  are  acces  la  orice  documente  întocmite  în  cadrul
activităţii  desfăşurate  în  domeniul  pensiiloi.  private  de  către  entităţile

prevăzute la alin. (1).
(3)  A.S.F.   asigură  confidenţialitatea  informaţiilor  primite,   cu

excepţia celor de natură penală.

(4) A.S.F. utilizează informaţii confidenţiale obţinute în temeiul
prezentei legi în scopul exercitării atribuţiilor sale, după cum urmează:

a) pentru a verifica dacă fi]mizorii îndeplinesc condiţiile legale;
b) pentru a facilita monitorizarea activităţilor fumizorilor;
c) peiim a impune măsuri corective, inclusiv smcţiuni administiative;
d) pentru a publica indicatori-cheie de performanţă;
e) în cadi.ul contestaţiilor formulate împotriva deciziilor A.S.F.;

f)  în  cadrul  acţiunilor în  instanţă  introduse în  ceea  ce priveşte
prevederile prezentei legi.

(5) Transmiterea către A.S.F. a informaţiilor solicitate de aceasta
potrivit dispoziţiilor prezentei legi, nu constituie o încălcare a obligaţiei
de păstrare a secretului profesional.

(6) Persoanele care au fost sau sunt angajate în cadrul A.S.F. au
obligaţia de a respecta secretul profesional şi nu pot divulga informaţiile
obţinute în context profesional niciunei persoane fizice sau juridice decât
într-o formă sintetică sau agregată,  astfel încât entităţile pi.evăzute art. 2
să nu poată fi identificate.

(7)  Fără  a  aduce  atingere  prevederilor  alin.   (1),  informaţiile
confidenţiale pot fi comunicate, în condiţiile legii, organelor judiciare în
timpul procedurilorjudiciare, în procedurile de insolvenţă, în cazul în care
societăţile,  autorizate sau avizate confom prezentei legi, sunt declarate
insolvente sau în procesul de lichidare.

(8) Autorităţile şi  instituţiile publice fi]mizează în mod gratuit
A.S.F.  informaţiile  solicitate  în  scopul  îndeplinirii  de  către  aceasta  a
atribuţiilor care îi revin potrivit prevederilor prezentei legi.

Art. 108. -Schimbul de informatîi
(1)   A.S.F.   cooperează   cu   autorităţile   de   supraveghere   sau

autorităţile şi organismele competente din alte state membre, respectând
secretul profesional, în condiţiile prevăzute de prezenta lege, şi utilizează
informaţiile obţinute numai în scopul exercitării supravegherii.
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(2)   A.S.F.   participă   în   calitate   de   membru   sau   reprezintă
România la asociaţiile  intemaţionale ale  autorităţilor de reglementare şi
supraveghere în sistemul de pensii private.

(3) În scopul întăririi stabilităţii şi integrităţii sistemului de pensii
private, A.S.F.  colaborează  cu  alte  instituţii  şi  autorităţi  din  ţară  şi  din
străinătate, acestea cuprinzând, în special, autorităţile de supraveghere şi
reglementare   a   pieţelor   financiare   din   statele   membre   ale   Uniunii
Europene    sau    aparţinând    Spaţiului    Economic    European,    Comisia
Europeană,   Comitetul   Eui-opean   pentru   Risc   Sistemic,   Autoritatea
Europeană pentru Asigurări şi Pensii Ocupaţionale, Autoritatea Bancară
Europeană, Autoritatea Europeană pentru Valori Mobiliare şi Pieţe.

(4)  Colaborarea  se  realizează  prin  schimb   de  informaţii,   de
experienţă sau în orice alt mod, potrivit legii şi/sau acordurilor încheiate
cu  instituţiile  şi  autorităţile prevăzute  la  alin.  (3),  în  scopul  îndeplinirii
atribuţiilor  lor specifice  şi  în  condiţii  de  reciprocitate  şi  de  asigurare  a
confidenţialităţii informaţiilor astfel fumizate.

(5)     Instituţiile     şi     autorităţile     publice     ftimizează    A.S.F.
inforinaţiile  pe  care  le  consideră  necesare  sau  care  sunt  solicitate  de
aceasta,  în scopul realizării unei supravegheri  eficiente  şi  al îndeplinirii
obiectivelorA.S.F..

(6)  Informaţiile  primite  ca  urmare  a  schimbului  de  informaţii
între autorităţi, pi.ecum şi cele obţinute prin verificarea la faţa locului se
divulgă doar cu acordul expres al autorităţii competente de la care provin
informaţiile  sau  cu  acordul  autorităţii  competente a  statului membru  în
care s-a efectuat verificarea la faţa locului.

(7) A.S .F. poate autoriza comunicarea de informaţii confidenţiale
referitoare  la  supravegherea  prudenţială  a  unui  fiimizor  către  comisii
parlamentare  de  anchetă  şi  către  alte  entităţi  naţionale  cu  atribuţii  de
anchetă, în cazul în care sunt îndeplinite cumulativ următoarele condiţii:

a)  entităţile  cu  atribuţii  de  anchetă  au  competenţa,  în  temeiul
legislaţiei  naţionale,  de  a  cerceta  sau  a  examina  acţiuiiile  autorităţilor
responsabile de supravegherea fi]rnizorilor sau de elaborai.e a legislaţiei

privind această supraveghere;
b) infomaţiile sunt strict necesare pentm exercitarea competenţei

prevăzute la lit. a);
c)  persoanelor  care  au  acces  la  informaţii  le  revine  obligaţia

privind păstrarea secretului profesional;
d)  în  cazul  în  care  informaţiile  provin  de  la  alt  stat membru,

acestea sunt comunicate cu acordul explicit al autorităţilor competente din
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statul membru de pi.ovenienţă şi doar în scopurile pentru care respectivele
autorităţi şi-au dat acordul.

(8)  În  schimburile  de  informaţii,  transmiterea  şi  comunicarea
acestora, există obligaţia respectării cel puţin a următoarelor condiţii:

a)   scliimbul,  transmiterea  sau  comunicarea  de   infoi.maţii  se
i.ealizează în scopul îndeplinirii fiincţiei de supraveghere sau de control;

b)  informaţiile primite  fac  obiectul  obligaţiei privind păstrarea
secretului pi.ofesional;

c) în cazul în care informaţiile pi.ovin din alt stat membru, acestea
nu sunt divulgate fără acordul expres al autorităţii competente din statul
de provenienţă şi, dacă este cazul, sunt comunicate exclusiv în scopurile

pentru care respectiva autoritate şi-a dat acordul.

Art. 109. -Taxele de autorizare, avizare şi funcţionare
(1) Taxele de autorizare,  avizai.e şi funcţionare se stabilesc pi.in

reglementărileA.S.F..

(2) Ţaxele prevăzute la alin. (1) se achită de către solicitant.
(3) In cazul respingerii cererii de autorizare sau de avizare, taxa

percepută nu se restituie.

Art. 110. -Prelucrarea datelor cu caracter personal
(1)  Entităţile prevăzute  la ari.  2  prelucrează  datele  cu  caracter

personal ale membrilor, moştenitoi.ilor, beneficiarilor sau supravieţuitorilor,
după caz, în scopul îndeplinirii obligaţiiloi. prevăzute de prezenta lege şi
de reglementările A.S.F.,  cu respectarea Regulamentului (UE) 2016/679
al  Parlamentului  European  şi  al  Consiliului  din  27  aprilie  2016  şi  a

prevederilor Legii  nr.  190/2018  privind măsuri  de  punere  în  aplicare  a
Regulamentului    (UE)    2016/679    al    Parlamentului    European    şi    al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind pi.otecţia persoanelor fizice în ceea
ce  priveşte  prelucrarea  datelor  cu  caracter  personal  şi  privind  libera
circulaţie   a   acestor   date   şi   de   abrogare   a   Directivei   95/46/CE,   cu
modificările ulterioare (Regulamentul general privind protecţia datelor).

(2) Prelucrarea datelor cu caracter personal,1a nivelul A.S.F., se
realizează   exclusiv   în   scopul   îndeplinirii   atribuţiilor   de   protecţie   a
membrilor,    moştenitorilor,    beneficiarilor    sau    supravieqitorilor,    cu
respectarea    dispoziţiilor    prezentei    legi,    ale    Regulamentului    (UE)
2016/679 şi ale Legii nr.190/2018, cu modificările ulterioare.
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CAPITOLUL XIV
Dispoziţii tranzitorii şi finale

Art. 111. -Disi)oziţii tranzitorii
(1) Până la data autorizării de către A.S.F.  a cel puţin unui fond

de   plată   a   pensiilor   de   tip   retragere   programată,   plata   activului
participanţilor   la   fondurile   de  pensii  private   se   realizează   exclusiv
confom prevederilor Legii nr. 411/2004, republicată,  cu modificările şi
completările   ulterioare,   ale   Legii   nr.   204/2006,   cu   modificările   şi
completările ulterioai.e şi, respectiv, ale Legii nr.  1/2020, cu modificările

şi completările ulterioare, după caz.
(2)   Atingerea   nivelului   provizionului   tehnic   se   realizează

eşalonat, pe o perioadă de maximum 5 ani de la data autorizării fondului
de  plată,  confom  reglementărilor  emise  de  către  A.S.F.  în  aplicarea
prezentei legi.

Art. 112. -Completarea prevederilor legii
(1) Prevederile prezentei legi se completează, în măsura în care

nu contravin acesteia, cu prevederile Legii nr. 411/2004, republicată,  cu
modificările   şi   completările   ulterioare,   ale   Legii   nr.   204/2006,   cu
modificările    şi    completările   ulterioare,    ale    Legii    nr.    1/2020,    cu
modificările  şi  completările  ulterioare,  şi   ale  Ordonanţei  Guvemului
nr. 2/2001, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr.  180/2002,
Cum°dîfi{2;riiesş]]:tce°mmuî[;:Î#ep:itseirii::r:iivate,dispoziţiiieprez^enteilegi

prevalează asupra  oricăror prevederi  din alte acte nomative.  In caz  de
conflict între acestea, se aplică dispoziţiile prezentei legi.

Art. 113. -Intrarea în vigoare
Prezenta  lege  intră în vigoai.e  la un  an  de  la  data publicării  în

Monitorul Oficial al României, Partea 1.
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Acest  proiect  de  lege  a fiost  adoptat  de  Camera  Deputaţilor
în  şediy[ţa  din  23  decembrie  2025,    în  condifiile  art.   147  alin.  (2),  cu
respectarea  pre\iederilor  ai-t.   76  alin.   (1)   din   Constitt[ţia  României,
republicată.
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